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Bijlage: enkele recente en veelzeggende staƟsƟeken 
 

Algemene Rekenkamer, oktober 2023  
 200.000 werknemers per jaar zijn slachtoffer van een fysiek arbeidsongeval.  

 Dit is 3% van het totaal aantal werknemers.   

 Naar schaƫng overlijden 4000 personen vroegƟjdig aan de gevolgen van ongezond werk (Alg. 

Rekenkamer verwijst hierbij naar RIVM, 2023). 75% hiervan overlijdt Ɵjdens de pensioenperiode.  

 Ongeveer de helŌ (52%, mogelijk meer) van de meldingsplichƟge arbeidsongevallen wordt niet 

gemeld.   

 Het fenomeen van 50% ondermelding is al bijna 20 jaar bekend.  

 60.000 meldingen komen per jaar binnen bij de arbeidsinspecƟe.  

 Ziekenhuis door arbeidsongeval (naar schaƫng): 45.000 mensen komen door een arbeidsongeval 

op de spoedeisende hulp (SEH); 13.000 mensen daarvan hebben ernsƟg letsel (zoals een 

hersenschudding of beenbreuk); 3.500 mensen worden opgenomen in het ziekenhuis. 

 Per jaar worden circa 9.500 mensen met ernsƟg letsel niet opgenomen in het ziekenhuis (13.000 

mensen minus de 3.500 mensen die wel worden opgenomen).  

 In het rapport van de Algemene Rekenkamer staat ook een duiding over onveiligheden Ɵjdens 

werken met zonnepanelen.  

 Naast fysieke ongevallen bestaat uitval vanwege psychosociale arbeidsbelasƟng. De cijfers 
hierover lopen hard op, maar zijn niet in bovenstaande staƟsƟeken opgenomen.   

    

Brief van minister Van Gennip (SZW) aan de tweede kamer, 30‐10‐23  

(25 883 Arbeidsomstandigheden)  

 Van alle bedrijven beschikt slechts 35% een correcte RI&E (Risico‐InventarisaƟe en EvaluaƟe). 
 Ziekteverzuim is sinds 2017 gestegen van 4% naar 5,7% (dat is een toename van 42,5% sinds 

2017!!).  

 GeschaƩe ziektekosten in 2021 zijn 17 miljard euro.  

 De minister heeŌ een Arbo visie gericht op 2040 (maar dat is nog heel ver weg).   

 In de brief wordt een aantal verbetermogelijkheden gegeven. Maar het opƟmaliseren van 

veiligheidscultuur en kennis binnen organisaƟes over veiligheid lezen wij hierbij niet terug.  

 Eveneens lezen wij niets terug over het oplossen van het schrijnende tekort aan 
veiligheidskundigen.  

 Het kabinet zet zich in voor 0 doden op het werk in 2040. Men kan de verwachƟng hebben dat 

hiermee het aantal ‘blijvend’ verminkten/gewonden ten gevolge van werk ook zal afnemen. Maar 

hierover bestaan geen concrete plannen. 


