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‘Als het kalf verdronken is moet de koe weer gedekt worden!’
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Voorwoord

Tijdens mijn studie middelbare veiligheidskunde zijn ervaringen en kennis die ik in de loop der jaren als 
bagage meenam, verworden tot een bruikbaar stuk gereedschap. Het contact en de intervisiemomenten 
met medestudenten heb ik als zeer waardevol ervaren.

Het onderzoek voor deze scriptie was voor mij naast een fantastische uitdaging een ontmoeting met heel 
veel bevlogen ondernemers, kundige specialisten, belezen onderzoekers, bewonderenswaardige collega’s 
en hulpverleners met het hart op de goede plek.

Een speciaal woord van dank komt mijn werkgever AB Vakwerk toe, omdat zij mij deze ontplooiingskans 
boden. 

Naast alle melkveehouders die meewerkten aan het onderzoek ook een woord van dank voor de advi-
seurs  van Stigas; Rolf de Konink, Marcel van Diepen en Sjoek van der Maarl voor hun support en input.  
Veterinair Mark Hoyer voor zijn inbreng en netwerk. Gerhard Orsel voor zijn verhaal. Wytze Nauta
voor het inzicht en diverse afbeeldingen. Jan Smeding en Enno Sijbolts voor opbouwend commentaar. En 
uiteraard al mijn zeer gewaardeerde collega’s, in het bijzonder Klaas de Vries, voor hun verhalen. 
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Hoofdstuk 1 - Samenvatting

Tijdens mijn werk, als preventieadviseur van AB Vakwerk in de melkveehouderij, ervaar ik de verschillen in 
persoonlijke veiligheidsmaatstaven van ondernemers als het gaat om de arbeidsrisico’s van het houden 
van fokstieren. Dit bracht mij tot de volgende probleemstelling: Wat zijn de bedrijfs- en arbeidsrisico’s 
van het werken met een fokstier in de melkveehouderij?

Door onderzoek onder fokstier houdende melkveehouders en dienst- en hulpverleners omtrent de risico’s 
van het werken met, of in de nabijheid van stieren, is duidelijk geworden dat deze onvoldoende onder-
kend worden door degenen die daaraan worden blootgesteld. De maatregelen die genomen worden voor 
de beheersing van die risico’s zijn onvoldoende om ze tot een aanvaardbaar niveau te reduceren.

In het onderzoek wordt ingegaan op de historie van het risico omdat dit voor een groot deel het niveau 
van de veiligheidscultuur binnen de sector verklaard. Ook worden vergelijkingen gemaakt met de proces-
industrie, omdat die de tekortkomingen inzichtelijk maken. Deze tekortkomingen zijn getoetst aan de 
arbowetgeving en weergegeven in de conclusies. Om als werkgever in de melkveehouderij bij het werken 
met een fokstier aan de door de Arbowet verplichte zorgplicht jegens werknemers te kunnen voldoen 
moet er veel gebeuren. Zelfs bedrijven (lees werkgevers) met een veiligheidscultuur houden nog onvol-
doende rekening met, en zijn onvoldoende voorbereid op, de onbetrouwbaarheid van de stier.

In de aanbevelingen richt ik mij eerst tot AB Vakwerk, als werkgever van bedrijfsverzorgers en werkverde-
lers, die te maken krijgen met de risico’s. Het vergroten van aantoonbare deskundigheid en competentie 
inzake EHBO, en kordaat kunnen handelen in geval van een calamiteit, zijn belangrijke in deze. Vervol-
gens richt ik mij tot de branche in zijn algemeenheid. Hierbij zijn aanbevelingen omtrent huisvesting, 
fokkerijstrategie en het aanbrengen van defensieve linies, stappen die kunnen leiden naar een veiligere 
werkomgeving.
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 Inleiding - Hoofdstuk 2

2.1 Probleemstelling:
Wat zijn de bedrijfs-en arbeidsrisico’s van het wer-
ken met een fokstier in de melkveehouderij?

2.2 Aanleiding
Sinds eind 2009 ben ik voor AB Vakwerk (v.h. AB 
Fryslân Noord-Holland) als preventieadviseur 
werkzaam in, onder andere, de agrarische sector. 
AB Vakwerk is een bedrijf met een coöperatieve 
agrarische grondslag. De leden kunnen zich door 
middel van een reductieregeling verzekeren van 
arbeid bij ziekte en overlijden. 

In samenwerking met de arbodienst Stigas biedt 
AB Vakwerk haar leden aan hen te ondersteunen 
bij het uitvoeren van de Risico Inventarisatie en 
Evaluatie (RI&E). In Friesland is men met deze 
dienst vijf jaar geleden al gestart en aangezien 
AB Fryslân en AB Noord-Holland gefuseerd zijn, 
is deze dienst ook in Noord-Holland geïntrodu-
ceerd.

Geïnteresseerde leden worden bezocht en geza-
menlijk wordt de branche-goedgekeurde RI&E 
doorgenomen en ingevuld, er wordt een inspectie-
ronde gelopen en ik presenteer daarna voor ieder 
bedrijf een Plan van Aanpak (PvA).

Inmiddels heb ik in Noord-Holland rond de 250 
RI&E’s mogen verzorgen waarvan het merendeel 
op melkveebedrijven. De grote variatie in bedrijfs-
vormen, bedrijfsvoering, bedrijfsgroottes en on-
dernemers maakt het tot een mooie uitdaging 
om, door middel van het gebruik van de door de 
branche goedgekeurde RI&E, alle risico’s te inven-
tariseren, te wegen en met passende maatregelen 
te komen in het PvA.

De melkveehouderij is een dynamische sector. 
Niet alleen in historisch perspectief, maar vooral 
omdat er met levende have gewerkt wordt. Wan-
neer men het bedrijf beschouwt als een produc-
tiebedrijf met grondstoffen, energie, produc-
tiemiddelen, installaties, menselijke arbeid en 
andere factoren, die tezamen de productie van 
kwalitatief hoogwaardige voedselcomponenten 
(lees melk) genereren, dan is een overeenkomst 
met de procesindustrie niet vreemd.

Diverse bedrijfsrisico’s in de melkveehouderij kun-
nen dan ook goed bestudeerd worden vanuit de 
procesveiligheid. Andere vallen duidelijk onder 
het regime van machineveiligheid of veiligheid 
ten aanzien van gebouwen en installaties. Van al 
deze risico’s kan men de factoren vaststellen door 
onder andere het verrichten van metingen, objec-
tieve waarneming, en het verwerken van statisti-
sche gegevens.

De koe als productiemiddel brengt echter een ri-
sico met zich mee, dat minder eenvoudig met zich 
laat rekenen. Als we de vergelijking met de proces-
industrie weer maken dan zouden we naast het 
kookpunt van de melk ook het ‘kookpunt’ van het 
levend productiemiddel moeten kunnen meten 
om schade, letsel en verzuim van de betrokkenen 
te voorkomen.

Een melkveehouder beschouwt de levende have, 
waaronder melkvee, jongvee en stier als werkne-
mers en hij zal zich tegenover hen opstellen als 
een werkgever, die zich terdege bewust is van zijn 
zorgplicht ten aanzien van hen.

Echter, daarmee voldoet hij nog niet aan de zorg-
plicht die de wetgeving hem oplegt ten aanzien 
van het welzijn en de gezondheid van menselijke 
werknemers.
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Hoofdstuk 3 - Onderzoek

3.1 Algemeen
Tijdens mijn onderzoek heb ik gebruik gemaakt van de kennis en gegevens, die ik vergaarde tijdens het 
uitvoeren van mijn werkzaamheden als preventieadviseur in de melkveehouderij. In de door de branche 
goedgekeurde RI&E worden de risico’s rond de stier behandeld in het hoofdstuk ‘Dierverzorging en voe-
ding’. De risicoweging wordt gedaan aan de hand van twee vragen met bijbehorende toelichting:

Is het antwoord op de vraag ‘ja’ dan handelt de werkgever conform de wettelijke bepalingen. Is het ant-
woord ‘nee’ dan dienen er maatregelen genomen te worden welke in het Plan van Aanpak kenbaar ge-
maakt worden.

De gegevens van deze RI&E’s heb ik gebruikt als input voor het onderzoek. Een aantal van deze bedrijven 
heb ik opnieuw benaderd voor een aanvullend onderzoek. Hierin ben ik meer ingegaan op de achterlig-
gende reden van het werken met een stier en de bedrijfshistorie met betrekking tot de risico’s en ongeval-
len.

Daarnaast heb ik inhoudelijk vraaggesprekken gevoerd met dierenartsen, transporteurs, politie, brand-
weer, arbodienst, landbouwkundig onderzoekers, journalisten van vakbladen, AB bedrijfsverzorgers, 
klauwbekappers en werkverdelers.

Veel van de gegevens rond de ongevallen en calamiteiten/ incidenten komen voort uit zogenaamd ‘anek-
dotisch’ onderzoek. Het is duidelijk geworden dat het merendeel niet geregistreerd of gemeld is. Dit geeft 
een beperking aan de statistische waarde van dit onderzoek; het schetst echter wel een beeld van de 
omvang van de problematiek. 

Melkveehouderij: 1 
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[R-8943] 2.15 De zakken voer en kunstmest wegen minder dan 25 kg 
of worden niet handmatig getild. 

Parkeren  Niet van toepassing Nee  Ja 
                                                              

Zwaar en verkeerd tillen kan leiden tot slijtage aan de rug. Het acceptabele tilgewicht hangt o.a. af van:de eigenschappen van de last;de 
afpakhoogte en de mate waarin de last vastgehouden kan worden;en de frequentie waarmee getild moet worden. Onder ideale 
omstandigheden bedraagt het acceptabele tilgewicht voor vrouwen 18 kg en voor mannen 23 kg.  

[R-8948] 2.16 Te insemineren koeien worden altijd aangelijnd en  

van de koppel gescheiden in de nabijheid van de bedrijfsingang  

geplaatst. 

Parkeren  Niet van toepassing  Nee  Ja 
                                                          

Hiermee wordt voorkomen dat de inseminator op zoek moet naar de koeien en zich in de koppel moet begeven. Dat scheelt tijd en is veiliger. 
Zie ook in de arbocatalogus bij omgang met melkvee en stieren.  

[R-9195] 2.17 Alle stallen kunnen mechanisch uitgemest worden. Parkeren  Niet van toepassing Nee  Ja 
                                                              

Denk hierbij ook aan de groepshuisvesting voor kalveren, aan stro- en potstallen. Maak voerstekken draaibaar en laat de stalvloeren 
aansluiten. Controleer de draagkracht van roostervloeren voordat er met machines over gereden wordt. Zie ook in de arbocatalogus bij 
uitmesten en instrooien van strostallen en bij kleine shovel.  

[R-9198] 2.18 Het kantoor is zo geplaatst en ingericht dat uitzicht over 
de stal en het bedrijfsterrein mogelijk is. 

Parkeren  Niet van toepassing Nee  Ja 

 

Door het kantoor op strategische plek te plaatsen, hoeft men minder ver en minder vaak heen en weer te lopen. Bovendien geeft het een 
vorm van rust als men tijdens administratieve werkzaamheden het vee in de gaten kan houden bijvoorbeeld in verband met de tochtigheid.  

[R-9200] 2.19 De scheidingsmuurtjes van bijv. de terugloopgang zijn 
stevig onder en boven verankerd. 

Parkeren  Niet van toepassing Nee  Ja 
                                                              

Door de muren goed te verankeren kan worden vorkomen dat de koeien de muurtjes omdrukken. Door het niet goed verankeren zijn op 
meerdere bedrijven ongevallen gebeurd.  

[R-9210] 2.20 Als er een (pinken)stier in de koppel wordt gehouden is 
dit duidelijk door middel van een bord op het stal- en/of landhek 
aangegeven. 

Parkeren  Niet van toepassing Nee  Ja 
                                                              

Stieren zijn onberekenbaar. Daarom moet voor iedereen (medewerker, bedrijfsverzorger, passant) duidelijk zijn als zich in de de koppel 
(zowel productiedieren en/of de pinken, vaarzen) een stier bevindt. Zorg dat de stier altijd een neusring heeft om de stier bij verhokken of 
begeleiden voor dekdienst beter onder controle te houden. Beter is de fokstier in een eigen gesloten huisvesting in de ligbox te houden. Een 
plek achter de uitloop van de melkstal kan strategisch gunstig zijn om tochtige koeien te selecteren. Zie ook in de arbocatalogus bij omgang 
met melkvee en stieren.  

[R-9219] 2.21 De stier(en) worden voorzichtig benaderd en zijn 
voorzien van een neusring. 

Parkeren  Niet van toepassing Nee  Ja 
                                                              

De lichaamstaal van een stier vertelt veel over zijn staat van opwinding. Ongelukken kunnen voorkomen worden door goed naar de houding 
en het gedrag van de stier te kijken. Toch kan een aanval van een stier schijnbaar uit het niets plaatsvinden. Ze blijven onberekenbaar. Houd 
stieren daarom bij voorkeur in een eigen gesloten huisvesting. Als de plaats direct grenzend aan de uitloop van de melkstal wordt gekozen 
zullen tochtige koeien zich daar melden. Voor het fotograferen van koeien of stieren dienen voorzorgsmaatregelen te worden genomen voor 
de veiligheid. Zie in de arbocatalogus bij fotograferen van stieren. Een neusring is een extra herkenningsteken aan de voorzijde van de stier 
en is toegestaan bij fokstieren. Zie voor meer informatie de brochure Veilig werken met stieren.  

[R-9224] 2.22 Ziekten van dieren kunnen mensen treffen. Op het bedrijf is iedereen 
bekend met de risico's van zoönosen en er worden maatregelen genomen om de 
overdracht van dier naar mens te voorkomen. 

Parkeren  Nee  Ja 
             

Sommige ziektes kunnen overgaan van dier op mens. Deze ziektes worden zoönosen genoemd. Jaarlijks werden in Nederland bij circa 1000 
mensen een zoönose vastgesteld (exclusief voedselvergiftiging). Sinds de uitbraak van Q-koorts is dit explosief gestegen. De tekenbeet 
(lyme-ziekte), Q-koorts, Melkerskoorts, campylobacteriose, schurft, erysipelas, abortus bang en de ziekte van Weil zijn bekende voorbeelden. 
Sommige dierziektes blijven bij dieren onopgemerkt, terwijl zij bij mensen ernstige verschijnselen geven, zoals lyme ziekte en melkerskoorts. 
Zie voor meer info de folder: Zoönosen, ziektes bij dieren kunnen ook mensen treffen  

[R-9223] 2.23 Bij het afkalven wordt het contact met het vruchtwater   

en de nageboorte zoveel mogelijk vermeden. 

Parkeren  Niet van toepassing  Nee  Ja 
                                                          

In verband met de overdracht van zoönosen, moet het contact met het vruchtwater en de nageboorte van alle dieren tot een minimum worden 
beperkt. Werk hygiënisch en bij voorkeur met handschoenen.  

[R-9225] 2.24 Op de getrokken voer/mest/ladewagen zit een 
achteruitrijdalarm. 

Parkeren  Niet van toepassing Nee  Ja 
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Onderzoek - Hoofdstuk 3

3.2 Historie
Melkveehouderijen hebben na 1960 een enorme 
metamorfose doorgemaakt. Het aantal bedrijven 
is met 90% afgenomen maar het aantal melkkoei-
en per bedrijf steeg van gemiddeld 9 stuks in 1960 
naar ca. 80 stuks op dit moment.

Voor 1960 werd er in Friesland en Noord-Holland 
gefokt met hoofdzakelijk bedrijfseigen stieren die 
van het Friese of het Noord-Hollandse ras waren. 
Stieren werden op de lokale veemarkten verhan-
deld. Er werd voornamelijk gelet op exterieur, de 
melkopbrengst en gehaltes (eiwit en vet), waren 
van ondergeschikt belang.

Ideale schofthoogte van een Fries-Hollandse (FH) 
stier was 140 cm. De stieren hadden een goedaar-
dig karakter en waren makkelijk aan de lijn te han-
teren. De melkkoeien stonden winterdag vast op 
de grupstal en moesten, om door de stier te wor-
den besprongen, van stal worden gehaald. De stier 
werd ook van de grupstal gehaald en kreeg buiten 
de stal de gelegenheid om de koe te bevruchten.

De fokkerij nam een vlucht met de introductie van 
de Kunstmatige Inseminatie (KI) in Nederland. 
Stieren hoefden niet meer fysiek aanwezig te zijn 
op het bedrijf en ook de verspreiding van foklijnen 
werd sterk vereenvoudigd.

In de Verenigde Staten werd met geïmporteerd 
Noord-Hollands vee doorgefokt naar een type koe 
met veel hogere melkproductie. Het exterieur en 
karakter was hier van ondergeschikt belang. 
De fokkerij in Nederland kon niet achterblijven 
en importeerde het Holstein-Frisian (HF) sperma 

grootschalig. De productie steeg zienderogen en 
de ondergang van het FH ras was nabij. De HF koe 
is een koe met veel volume en een veel grotere 
schofthoogte. 

In de jaren 70 werden de eerste ligboxenstallen in 
Nederland gebouwd. Koeien lopen hier los. Mede 
gedwongen door het verminderde sociale karakter 
van de HF koe moesten in dit type stal alle koeien 
onthoornd worden. De KI werd grootschalig toe-
gepast en de stier verdween in veel gevallen van 
het bedrijf. Er bleef wel altijd een aantal bedrij-
ven, die een stier aanhield. Dit was dan in de re-
gel voor het dekken van het jongvee (pinkenstier). 
Bron: (Animal Sciences Group van Wageningen UR) 
(Bieleman, 2008) (Meulen) (Theunissen)

3.3 Tendens
De laatste jaren beginnen steeds meer melkvee-
houders weer met het houden van een stier voor 
fokkerijdoeleinden. Naast de pinkenstier wordt 
hij ook steeds vaker ingezet op koeien, die met KI 
slecht of niet drachtig te krijgen zijn, of zelfs op 
de gehele melkveestapel.

De reden hiervoor is onder andere de verslechte-
rende vruchtbaarheidscontrole. Door de grote 
hoeveelheden koeien in één stal is het lastig te 
zien, welke koe er op welk moment geïnsemineerd 
moet worden. De aanwezigheid van een stier in de 
stal maakt dit duidelijker en het dekken door de 
stier bespaart de kosten voor de KI.

Er zijn ook melkveehouders die naar technische 
hulpmiddelen grijpen om de vruchtbaarheidscon-
trole te doen. De tochtigheidssymptomen zijn 
waar te nemen op diverse manieren. De koe gaat 
minder of niet liggen, is extra beweeglijk, geeft 
minder melk en wordt door andere besprongen. 
Met name de beweeglijkheid in combinatie met 
de melkgift zijn factoren, die prima gemeten kun-
nen worden en geautomatiseerd vertaald kunnen 
worden naar het juiste inseminatiemoment.

De bedrijven waar deze verandering in de be-
drijfsvoering plaatsvinden zijn over het algemeen 
bedrijven, waar duidelijk een sterke omzetgroei 
wordt nagestreefd. Men verkeert duidelijk in een 
ontwikkelingsfase, waarin er nieuwbouw wordt 

     
 

        
 
 
 
 
 

       
   
 
 
 

Het dekken van een koe op het bedrijf Mts. Lozeman te Achterveld. De stier staat aangebonden in de stal, bij het naar buiten gaan weet hij dat hij mag 
dekken. Na het dekken is hij tevreden en gaat hij meteen terug de stal in. Deze routine is zeer belangrijk voor de veiligheid bij deze manier van dekken. 

Foto’s door Gineke Mons 
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gepleegt of net is uitgevoerd en dikwijls neemt de 
nieuwe generatie deel in het bedrijf. Het zijn on-
dernemers die zich voorbereiden op 2015, het jaar 
waarin men voornemens is de melkquotering af te 
schaffen. 

Er is een duidelijk onderscheidt aan te brengen in 
de verschillende manieren van aanpak van dit be-
drijfsproces. De ene stroming prefereert een tech-
nische aanpak en investeert in techniek en auto-
matisering. De andere stroming, en naar mijn idee 
tot nog toe de grootste, kiest voor (her)intreding 
van de stier. Van de 180 bezochte melkveehouders 
hadden 53 een stier van 18 maanden of ouder op 
het bedrijf.

3.3.1 Biologische melkveehouderij
Binnen de biologische melkveehouderij wordt 
gestreeft naar stieren van eveneens biologische 
afkomst. Stieren van reguliere KI-stations worden 
veelal uit embryotransplantatie moederdieren ge-
boren. Dit is een technologie die in de biologische 
landbouw niet toegestaan is. Onder andere door 
deze aanbodbeperking, en het imago ten aanzien 
van diervriendelijkheid, is de animo voor het hou-
den van een eigen dekstier op het bedrijf groot. 

Landelijk gezien heeft een kwart van alle biologi-
sche melkveehouders een eigen dekstier. Dit per-
centage ligt dus nog niet hoger dan in de gangbare 
melkveehouderij. Een wezenlijk verschil met de 
gangbare landbouw is de overweging van waaruit 
dit gebeurt. Deze bedrijven kiezen over het alge-
meen bewust voor een minder veilige methode bij 
gebrek aan een biologisch alternatief. Dit brengt 
een verhoogd veiligheidsbewustzijn met zich mee. 

Sinds enige jaren wordt er in een werkgroep van-
uit de branche en het Louis Bolk Instituut gedis-
cussieerd over gewenste technologische toepas-
singen voor de sector. Naast adviezen richting 
stierhoudende bedrijven (zie bijlage 11.6), onder 
andere over het fokken op een veilig karakter, 
heeft dit ook geleid tot de oprichting van de stich-
ting BIO-KI. Doel is een biologisch fokprogramma 
aan te bieden waarin, naast specifieke productie 
eigenschappen, ook het karakter ten aanzien van 
gedrag en agressie een belangrijke rol speelt. 
Bron: (W.J.Nauta, 2009)

3.4 Ongevallen in de landbouw
Statistieken van ongevallen door stieren in het 
bijzonder zijn in Nederland niet voorhanden, maar 
cijfers over ongevallen in de landbouw als geheel 
uiteraard wel. Ook is duidelijk dat de oorzaak ‘be-
knelling door vee’ een veel voorkomende oorzaak 
van ongevallen is.

In de afgelopen 10 jaar zijn er jaarlijks gemiddeld 
22 dodelijke slachtoffers te betreuren. Wanneer 
men dit cijfer refereert aan het aantal werkzame 
mensen in de sector dan staat de landbouw hier-
mee op de tweede plaats in de ongevalsstatistie-
ken.

Jaarlijks vinden er gemiddeld 4300 Spoed Eisende 
Hulp bezoeken plaats naar aanleiding van een on-
geval in de landbouw. Uniek aan deze cijfers, ten 
opzichte van andere sectoren, is het aantal kinde-
ren en mensen ouder dan 65 jaar welke slachtoffer 
zijn van een bedrijfsongeval. Het gecombineerde 
wonen en werken in de landbouw brengt dit met 
zich mee.

Hierbij moet men zich ook realiseren dat het aan-
tal mensen in loondienst ten opzichte van het aan-
tal mensen wat als zelfstandig ondernemer werkt 
klein is en derhalve het meeste letsel en verzuim 
niet gemeld en niet geregistreerd is. De werkelijke 
statistieken zouden dus hoogstwaarschijnlijk een 
veel slechter beeld laten zien.

Tijdens de bedrijfsbezoeken die ik pleeg ten be-
hoeve van de RI&E kan iedere melkveehouder mij 
verhalen vertellen van ongevallen met stieren, op 
het eigen bedrijf, of in de directe omgeving bij col-
lega melkveehouders. Wanneer al deze ongeval-
len geregistreerd werden, zou een wezenlijk ander 
beeld ontstaan.

3.5 De risico’s
De risico’s van de aanwezigheid van, en het wer-
ken met de fokstier binnen de melkveehouderij 
bestaat uit een scala van werkzaamheden en risi-
covolle momenten waarbij beknelling van mensen 
en materiele schade het effect kunnen zijn.

De huisvestingssituatie van de stier is per bedrijf 
verschillend, waardoor ook de soorten werkzaam-
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heden en risicovolle momenten sterk verschillend 
zijn.

Om toch een enigszins reëel beeld te kunnen 
scheppen tracht ik de meest voorkomende werk-
zaamheden en risicovolle momenten te benoe-
men.

3.5.1 Huisvesting
Op bedrijven waar de stier apart van de vrouwe-
lijke dieren gehuisvest wordt, gebeurt dit in drie-
kwart van de gevallen in een zogenaamde stieren-
box. Dit hekwerk is constructief hoogwaardiger 
en extra hoog uitgevoerd, en voorzien van een 
‘vastloop’ voerhek waar de grotere stierenkop 
door past.

Als de stier tussen het vrouwelijke vee gehuisvest 
is, loopt hij achter ‘standaard’ stalinrichting. De 
stier vastzetten in het voerhek door middel van 
het ‘vastlopen’, wordt vaak moeilijk als de stier 
ouder wordt. De openingen in het voerhek zijn 
niet toereikend voor de grote stierenkop. Vaak 
hebben deze stieren wel een doorstapopening of 
ander gat om door te vreten, maar kunnen zich 
niet ‘vastlopen’.

3.5.2 Werkzaamheden in het stierenverblijf
Bij het werken in het stierenverblijf moet men 
denken aan het dagelijks opstrooien van de stal, 
maar ook aan het uitvoeren van reparaties aan het 
hekwerk of installaties in of boven het verblijf.

3.5.3 Werkzaamheden met de stier
Bij het werken met de stier moet men denken, 
aan het laten dekken van vrouwelijk vee door 
een stier in een separate huisvesting. Als de stier 
zich tussen het vrouwelijk vee bevindt, is iedere 
werkzaamheid tussen de koeien er ook één met de 
stier. Tevens hebben we te maken met veterinaire 
behandelingen.

3.5.4 Transport van de stier
Alle verplaatsingen van de stier buiten het verblijf 
of weiland, van en naar of op het bedrijf, maar ook 
bij aan- en afvoer.

3.5.5 Risicofactoren van de stier
• Leeftijd • Gewicht • Karakter

3.5.6 Risicofactoren van invloed op de stier
• Tochtig vee in de buurt
• Algehele gezondheid
• Vreemde bezoekers in de stal of in het land
• Pijnprikkels

3.5.7 Het proces dat leidt tot een ongeval
De processtappen kunnen als volgt toegewezen 
worden (zie figuur 1):
• �Onderliggende oorzaken		   

- Karakter stier, leeftijd en gewicht 
- Oncourante behuizing 
- Onbetrouwbaarheid 
- Afwijkende gebeurtenissen/ andere mensen 
- Gezondheidsproblemen stier 
- Tochtige koeien buiten bereik stier

• �Directe oorzaak			    
- Uitbraak stier 
- Ontsnappen stier tijdens transport 
- Agressie tijdens afvoer

• ��Maximaal voorstelbaar ongeval	  
- Dodelijk menselijk letsel door beknelling 
- Grote materiele schade

• ��Schade/ letsel	 		   
- Slachtofferhulp (EHBO, brand, ontruiming)

• ��Escalatie 				     
- Stier verstoort openbare orde 
- Stier richt schade en letsel aan bij derden

• ��Maximaal voorstelbaar verlies	  
- �Meerdere dodelijke slachtoffers

	 - Immense materiele schade
 

➔Onderliggende 
oorzaak

Directe
 oorzaak

Maximaal
voorstelbaar

ongeval

Maximaal
voorstelbaar

verlies

Schade/
letsel

Escalatie

figuur 1
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Een melkveehouder is volgens de Arbeidsomstan-
dighedenwet (Arbowet) een werkgever (ook al 
heeft hij geen werknemers in loondienst) omdat 
er een gezagsverhouding bestaat met werkenden 
op het bedrijf. De melkveehouder is dus wettelijk 
verplicht zich aan de hierin gestelde eisen te con-
formeren. Dit houdt onder andere in dat de aanwe-
zige risico’s geïnventariseerd dienen te worden;

Arbowet H.2 Art.5.1:
Bij het voeren van het arbeidsomstandighedenbe-
leid legt de werkgever in een inventarisatie en eva-
luatie schriftelijk vast welke risico’s de arbeid voor 
de werknemers met zich mee brengt. Deze risicoin-
ventarisatie en evaluatie bevat tevens een beschrij-
ving van de gevaren en de risico beperkende maat-
regelen en de risico’s voor bijzondere categorieën 
werknemers.

Ook dient iedere werkgever zorg te dragen voor 
een bedrijfshulpverlenings organisatie (BHV) wel-
ke bekend is met de (bedrijfs)risico’s en in geval 
van een calamiteit kordaat en efficiënt kan optre-
den. 

Arbowet H.2 Art.3.1 sub e:
…doeltreffende maatregelen worden getroffen op 
het gebied van de eerste hulp bij ongevallen, de 
brandbestrijding en de evacuatie van werknemers 
en andere aanwezige personen, en doeltreffende 
verbindingen worden gehouden met de desbetref-
fende externe hulpverleningsorganisaties…

Iedere werkgever dient te beschikken over een on-
gevallenregistratie. Ongevallen met ernstig letsel 
dienen te worden gemeld bij de inspectie SZW.

Arbowet H.2 Art.9.1 en 9.2
9.1 De werkgever meldt arbeidsongevallen die lei-
den tot de dood, een blijvend letsel of een zieken-
huisopname direct aan de daartoe aangewezen toe-
zichthouder en rapporteert hierover desgevraagd 
zo spoedig mogelijk aan deze toezichthouder.
9.2 De werkgever houdt een lijst bij van de gemelde 
arbeidsongevallen en van arbeidsongevallen welke 
hebben geleid tot een verzuim van meer dan drie 
werkdagen en registreert daarop de aard en datum 
van het ongeval.

Door de sociale partners in de branche is alle re-
levante wetgeving vertaald in een arbocatalogus. 
Deze is goedgekeurd door de inspectie SZW en 
geeft praktische aanbevelingen om te voldoen 
aan de wettelijke eisen die de arbowet stelt. Een 
melkveehouder is niet verplicht deze aanbevelin-
gen op te volgen, hij kan dingen ook op zijn eigen 
manier regelen, als hetzelfde beschermingsni-
veau maar minimaal gehaald wordt. De branche 
goedgekeurde RI&E is opgebouwd uit onderdelen 
van deze arbocatalogus. (zie bijlage 11.5)
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AB Vakwerk hanteert voor haar werknemers het 
‘stierenprotocol’. Hieronder het protocol beknopt 
weergegeven, de volledige versie staat in de bij-
lage 11.1:

1. �Medewerkers van AB Vakwerk werken niet tus-
sen vee en/of op land waar een stier los loopt.

2. �Indien er werkzaamheden zijn (klauwverzor-
gen, veescheren, apart/vastzetten etc.) met één 
of meerdere stieren, gebeurt dit altijd met mini-
maal twee medewerkers bij de stier.

Medewerkers die de afspraken in dit protocol 
negeren krijgen twee maal een schriftelijke waar-
schuwing. Bij de derde maal kan hierop ontbin-
ding van de arbeidsovereenkomst volgen.

Het protocol is duidelijk en bekend bij alle betrok-
ken werknemers. Er worden echter ook een aantal 
punten genoemd, die een heldere weging van het 
risico niet bevorderen:

‘Medewerkers van AB dienen ter plaatse de situatie 
in te schatten en als zij deze niet vertrouwen, kun-
nen zij extra hulp inschakelen via kantoor of via de 
veehouder (extra medewerkers of een dierenarts 
etc.)’

Deskundigheid omtrent het risico is niet getoetst. 
De stier is als beest niet te vertrouwen dus de situ-
atie is bij voorbaat niet te vertrouwen, echter het 
is meestal de veehouder die het (schijn)vertrou-
wen schept. Uitspraken als: ‘Hij heeft nog nooit 
een vlieg kwaad gedaan’ scheppen vertrouwen 
maar maken het risico niet kleiner. Extra hulp 
wordt dientengevolge (bijna)nooit preventief op-
geroepen, maar in de meeste gevallen repressief.

Voorts wordt er in het protocol ook niet gespro-
ken over leeftijdsdifferentiatie van de stier. Stie-
ren in de leeftijd tot één jaar vertonen nauwelijks 
gevaarlijk gedrag en zijn een stuk minder in om-
vang en gewicht. Het werken tussen vee waar zo’n 
‘knulletje’ tussen loopt wordt algemeen geaccep-
teerd, maar waar ligt de grens? 
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In de praktijk blijkt het beantwoorden van de be-
treffende vragen in de RI&E niet zonder meer te 
resulteren in een objectieve inventarisatie van de 
risico’s. Bijvoorbeeld: De aanwezigheid van het 
waarschuwingsbord kan objectief gewogen wor-
den, echter inventarisatie van het risico van bena-
dering en omgang met de stier wordt afgemeten 
aan allerlei subjectieve maatstaven:

6.1 Historie
Wanneer er op het bedrijf of in de directe omge-
ving in het verleden (bijna)ongelukken zijn ge-
beurd met stieren, worden de risico’s zwaarder 
gewogen. Ook de aanwezigheid van de neusring 
wordt in de meeste gevallen bepaald door histo-
rische waarden; bedrijven die van oudsher stieren 
houden zonder neusring, zullen niet snel beslui-
ten ineens de ring te gaan gebruiken.

Ondanks dat de ring voorgeschreven wordt in de arbo-
catalogus, hebben deze melkveehouders vaak diverse 
argumenten om hem niet te gebruiken. Ook heerst er 
verwarring over de toelating van de ring. Het gebruik 
van de neusring is namelijk verboden door de Voedsel 
en Waren Autoriteit (VWA) echter voor fokstieren is 
een uitzondering gemaakt. Dit is bij veel melkveehou-
ders niet bekend (zie bijlage 11.8).

Een aantal melkveehouders heeft slechte ervarin-
gen met de ring doordat de stier bleef hangen aan 
de ring of dat de stier zich zelf door de ring heen 
lostrok. 

6.2 Dynamisch perspectief
De meeste melkveehouders houden een stier aan 
tot een leeftijd van maximaal 2,5 jaar. De stier ont-
wikkelt zich in die tijd van een lief klein kalfje van 
ca. 40 kg tot een zwaar gespierde reus van rond de 
900 kg. 

Vanaf het moment dat de stier geslachtsrijp is (8 à 
9 maanden) kan hij minder vriendelijke karakterei-
genschappen vertonen. 

Het risico wordt in de regel gewogen aan de meest 
recente ervaring met de stier. Als het dier onge-
wenst gedrag begint te vertonen, is de limiet ook 
nog niet overschreden. Er wordt eerst nog een pe-
riode gekeken hoe het gedrag zich ontwikkelt, en 

er worden alleen beperkte hulpmiddelen ingezet. 
(stok of vork mee)

6.3 Huisvesting
Bij driekwart van de stierhoudende melkveehou-
ders staat deze in een kwalitatief hoogwaardige 
stierenbox. Het andere deel heeft echter de stier 
in een afdeling van de stal die niet is voorzien van 
een verhoogt en verbreedt voerhek. Het vastzet-
ten van de stier is hier minder eenvoudig en wordt 
in de praktijk dus ook minder snel gedaan.

Een stier in opgewonden staat kan moeiteloos over 
een hek van 1,60 meter springen dus het standaard 
voerhek van 1,25 meter volstaat dan niet. Ook ge-
metselde steensmuren blijken in de praktijk niet 
te volstaan.

6.4 Calamiteiten
De melkveehouders die te maken hebben gehad 
met calamiteiten, waren allemaal niet goed voor-
bereid op eventuele noodsituaties. 

Bij gevallen waarin de ‘kwade’ stier afgevoerd 
moest worden was er vaak wel een soort werkover-
leg vooraf, waarin men de strategie doorsprak, 
maar daarin kwamen onderwerpen als; vluchtwe-
gen, alarmkaart, verdoving etc. niet aan de orde. 
Ook de communicatie naar hulpverleners verloopt 
niet gestructureerd. Men weet vaak niet wie er ge-
beld moet worden om een stier te immobiliseren. 
Men zal uit economische overwegingen in eerste 
instantie proberen het dier levend en zonder ver-
doving bij de slachtplaats te krijgen. Immers, wan-
neer er verdoving wordt toegepast heeft men te 
maken met een wachttijd voor de slacht van mini-
maal 28 dagen.

foto: Stierenbox met toegangshek open
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Pas wanneer de situatie volgens de melkveehou-
der ‘onhoudbaar’ is, zal deze wegen proberen 
te vinden, om de stier te immobiliseren. In deze 
‘onhoudbare’ situatie is de stier allang niet meer 
veilig te benaderen en is er ook al vaak sprake van 
letsel en materiele schade. 

In diverse gevallen had het op dat moment verdo-
ven van de stier ook niet direct het gewenste ef-
fect; de verdoving had tijd nodig om in werking te 
treden, terwijl de stier alleen maar ‘kwader’ werd 
van het verdovingsschot of schoten die op hem 
afgevuurd werden. In sommige gevallen leidde dit 
weer tot grotere materiele schade.

6.5 Hulpverleners
Wanneer een ongeval met letsel heeft plaatsge-
vonden of de stier bevindt zich op de openbare 
weg, dan is de kans groot dat er hulpverleners in 
aanraking komen met het risico. 

Ambulancebemanning is getraind in het veilig 
benaderen van een slachtoffer in de meest extre-
me ongevalssituaties, zoals verkeersongevallen, 
brand, chemicaliën, en zullen daarin altijd de ei-
gen veiligheid voorop moeten stellen. Het proto-
col voorziet niet in de maatregel die moet voorko-
men dat de hulpverlener wordt blootgesteld aan 
het risico van de stier; de deskundigheid omtrent 
het risico is er niet en kan in de meeste gevallen 
ook niet verbaal kenbaar gemaakt worden omdat 
de enige aanwezige deskundige het slachtoffer 
is.

Hetzelfde geldt voor politiemensen die te maken 
hebben met een losgebroken stier die zich op, of 
in de nabijheid, van de openbare weg bevindt en 
derhalve de openbare orde in gevaar brengt of kan 
brengen. Er is geen protocol en deskundigheid is 
in veel gevallen letterlijk ‘ver te zoeken’. 

6.6 Immobilisatie	
Wanneer een melkveehouder besluit dat een stier 
niet langer te hanteren is, zal hij in eerste instan-
tie de bedrijfseigen veearts benaderen voor advies 
en/of de vraag het dier te verdoven. Veeartsen zijn 
niet altijd even bereidwillig om acuut en adequaat 
aan dit verzoek gehoor te geven. Zij lopen uiter-
aard zelf ook een risico en bovendien beschikken 

ze niet standaard over een verdovingsgeweer, zo-
dat de verdoving met de injectiespuit toegediend 
dient te worden. Bovendien is een verdoving een 
tijdelijke oplossing en keert het gevaar zeer waar-
schijnlijk op korte termijn terug. 

In Friesland zijn er een aantal hondengeleiders van 
de politie die zich gespecialiseerd hebben in het 
immobiliseren van (wild)vee. Zij beschikken over 
een verdovingsgeweer en een karabijn. Zij worden 
begeleid door veterinair immobilisatiedeskun-
dige M. Hoyer uit Noord-Holland. Mede doordat 
deze politiemensen piketdiensten draaien, is de 
inzetbaarheid groot. Op deze manier is naar eigen 
zeggen al menig mensenleven gered. 

In Noord-Holland is dit niet zo geregeld. Via de 
bedrijfseigen veearts of politie meldkamer komt 
men terecht bij bovengenoemde immobilisatie-
deskundige. Deze zal ter plaatse moeten komen 
met een verdovingsgeweer, of meteen een schut-
ter met een karabijn moeten aansturen. 

6.7 Doodschieten van de stier
In het geval een verdoving geen optie meer is om-
dat de situatie onhoudbaar is en/of de openbare 
orde in gevaar is, wordt er overwogen de stier dood 
te schieten. In de onderzochte gevallen is dit veel-
al de laatste optie. Het betreft hier een onderzoek 
op ‘anekdotische’ grondslag en dus zonder harde 
statistische cijfers. Reden hiervoor is het ontbre-
ken van een protocol/richtlijn en uitvoering door 
diverse, vaak niet geautoriseerde, mensen. 

Het blijkt in de praktijk dan ook niet eenvoudig 
uitvoerbaar. Met een dienstwapen van de politie 
kan men een volwassen stier niet op een veilige 

fotograaf: R.J. Boonstra
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manier doden, men zal de stier na het eerste schot 
alleen verwonden en wellicht bedwelmen. 

Een jager met een jachtakte heeft allicht een ka-
rabijn van het juiste kaliber maar is wettelijk niet 
geautoriseerd om op landbouwhuisdieren, op een 
bedrijfsterrein of in een gebouw laat staan op de 
openbare weg, te schieten. 

Een noodslachter beschikt ook over een toerei-
kend wapen, echter deze kan alleen op een ge-
fixeerde kop schieten en dit is in de meeste geval-
len geen optie. Bovendien is er in Noord-Holland al 
enige tijd geen noodslachter meer gevestigd. 

In Noord-Holland kunnen stieren alleen legaal/ver-
antwoord doodgeschoten worden door de schutter 
van Artis. Deze specialist is te benaderen via M. Hoy-
er en beschikt over de juiste vergunning en het juiste 
wapen. In Friesland kan men de besproken honden-
begeleiders van de politie hiervoor inschakelen.

6.8 Noodslachting
In Noord-Holland zal een stier die doodgeschoten 
is ter destructie aangeboden dienen te worden 
aangezien er geen mogelijkheden meer zijn om het 
vlees voor menselijke consumptie goedgekeurd te 
krijgen. Tot 2009 was er nog een noodslachter die 
het dier dood kon afvoeren naar een slachtplaats 
en verder verwerken. In Friesland is nog één nood-
slachter actief. Deze methode is aan een aantal 
voorwaarden (zie bijlagen 11.3 en 11.4) onderhevig, 
waaronder het fixeren van de kop. Aan deze voor-
waarde is niet te voldoen wanneer de stier niet te 
benaderen is. De aanwezige veterinair zal echter 
in een dergelijk geval de benodigde documenten 
wel ondertekenen. 

6.9 Aansprakelijkheid
De eigenaar van een stier is altijd aansprakelijk 
voor schade en of letsel aan derden en of eigen-
dommen van derden. Mochten er hulpverleners 
gemobiliseerd worden om bijvoorbeeld de open-
bare orde te handhaven dan zullen deze in sommi-
ge gevallen ook de eigenaar aansprakelijk stellen. 
Schade door de stier berokkend aan ‘eigen’ be-
drijfsgebouwen vallen uiteraard ook onder de ver-
antwoordelijkheid van de eigenaar. Hier wordt in 
veel gevallen lichtzinnig over gedacht. Namelijk; 
het schade aanbrengen aan constructieve onder-
delen van een bedrijfspand heeft direct betrek-
king op de veilige werkplek en omgeving van werk-
nemers.

De meeste melkveehouders gaan er bij grote scha-
de en letsel incidenten vanuit dat ze hiervoor ver-
zekerd zijn. Echter, gezien het feit dat iedere ver-
zekeraar zich in haar polisvoorwaarden beroept 
op de wettelijke bepalingen brengt met zich mee 
dat het risico ‘stier’ als zodanig geïnventariseerd 
dient te zijn in de RI&E en dat er adequate preven-
tieve maatregelen genomen dienen te zijn. Dit is 
bij het merendeel niet het geval.

Als men de stier als productiemiddel beschouwt 
en een vergelijking maakt met een machine in een 
productieproces, dan zou men de leverancier van 
de stier ook een aansprakelijkheid toe kunnen 
schrijven. In de meeste gevallen betreft het direct 
of indirect de leverancier van het sperma waarmee 
de betreffende stier is verwekt. 

Deze aansprakelijkheid kan nooit volledig zijn 
daar de melkveehouder de keuze van het moeder-
dier bepaalt. Dit tezamen bepaalt onder andere 
het erfelijke deel van de karaktereigenschappen 
die later de veiligheid mede bepalen. 

Het is echter een feit dat, daar waar bij (samenge-
stelde) machines een fabrikant of leverancier zich 
aan de machinerichtlijn dient te conformeren en 
voor alle mogelijke risico’s aantoonbaar te waar-
schuwen, een leverancier van sperma van een stier 
met aantoonbare mindere karaktereigenschap-
pen niet waarschuwt voor eventuele risico’s en te 
nemen veiligheidsmaatregelen.

fotograaf: R.J. Boonstra
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6.10 Uitvoering protocol 	
Het ‘AB stierenprotocol’ is algemeen bekend on-
der de aangesloten melkveehouders. In de prak-
tijk wordt de handhaving ervan echter overgela-
ten aan de werknemer. 

Als de bedrijfsverzorger of andere hulp/ dienstver-
lener het protocol wil handhaven gaat de melkvee-
houder hier in de regel mee akkoord; hij zal anders 

immers van hulp blijven verstoken. Werkverde-
lers dienen bij een telefonische hulpaanvraag te 
inventariseren of er één of meerdere stieren op 
het bedrijf aanwezig zijn en of de aanwezige on-
dernemer nog kan assisteren bij het eventueel 
separeren van de stier(en). Deze inventarisatie is 
ook van belang om het deskundigheidsniveau en 
eventuele specialisatie van de bedrijfsverzorger 
die hier voor wordt ingeschakeld te bepalen. Dit 
is niet protocollair vastgelegd en er is ook geen 
schriftelijke verslaglegging.
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In het figuur hieronder en toegevoegd als bijlage 11.2, Taak Risico Analyse (TRA) heb ik door middel van de 
Fine & Kinney methode de diverse werkzaamheden met de stier in verschillende situaties weergegeven. 
Het berekende risico na de reducerende maatregelen, die nota bene in bepaalde gevallen al repressief 
zijn, laat zien dat het werk nog steeds risicovol is.

Ook is het zinvol om, bij de interpretatie van de gegevens, in ogenschouw te nemen dat de waarschijnlijk-
heid van het risico gerefereerd is aan de daadwerkelijke blootstelling tijdens werkzaamheden. Het onbe-
trouwbare karakter gekoppeld aan de continue aanwezigheid van de stier maakt dat reactief, preparatief 
en repressief kunnen optreden ook 24 uur per dag moet kunnen. Derhalve zou men risico’s van werkzaam-
heden, waarbij men als zodanig handelt, ook kunnen berekenen met een blootstelling die voortdurend is.

Omschrijving	
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  /	
  werkzaamheden

Omschrijving	
  situatie/	
  bijzonderheden
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  door:
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  gevaar Gevolg R	
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  maatregel(en) R	
  na
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   B E W	
   B E
Werkz.heden	
  in	
  stierenverblijf Beknelling,	
  vallen,	
  

verwonding
Verzuim	
  ,letsel,	
  dood 6 3 15 270 Stier	
  vastzetten,	
  meerdere	
  

deskundige	
  personen	
  aanwezig
1 3 15 45

Werkz.heden	
  met	
  stier Beknelling,	
  vallen,	
  
verwonding,	
  schade

Verzuim	
  ,letsel,	
  dood,	
  
materiele	
  schade

6 3 15 270 Courante	
  hekwerken,	
  verdoving	
  
toedienen,	
  neusring	
  
aanbrengen,	
  meerdere	
  
deskundige	
  personen	
  aanwezig

3 3 15 135

Kwade	
  stier	
  wordt	
  afgevoerd	
  
naar	
  slacht

Beknelling,	
  vallen,	
  
verwonding,	
  schade

Verzuim	
  ,letsel,	
  dood,	
  
materiele	
  schade

6 0,8 15 72 Noodslachting	
  op	
  boerderij	
  
volgens	
  procedure

1 0,8 15 12
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  een	
  stier	
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  Kinney	
  Risicomodel

Risico	
  factoren Risico	
  factoren

Foto's	
  /	
  illustraties	
  

	
  

	
  

E Effect van mogelijk letsel B Blootstelling aan het latente gevaar W Waarschijnlijkheid van het risico
100 Catastrofaal, vele doden 10 Voortdurend 10 Kan w orden verw acht, bijna zeker
40 Ramp, verschillende doden 6 Dagelijks tijdens w erkuren 6 Goed mogelijk
15 Zeer ernstig, een dode X 3 Wekelijks of incidenteel X 3 Ongew oon, maar mogelijk
7 Aanzienlijk ernstig letsel 2 Maandelijks 2 Alleen mogelijk op lange termijn
3 Belangrijk, arbeidsverzuim 1 Enkele malen per jaar 1 Zeer onw aarschijnlijk
1 Betekenisvol, eerste hulp vereist 0,5 Zeer zelden 0,5 Vrijw el onmogelijk

R Risico Waarschijnlijkheid van het risico
>320 Zeer hoog Overw eeg stopzetten activiteit
160-320Hoog Onmiddellijke maatregelen vereist

= 70-160 SubstantieelCorrectie is nodig
20-70 Mogelijk Aandacht vereist
0<20 Licht Misschien aanvaardbaar
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Conclusies - Hoofdstuk 8

Om als werkgever in de melkveehouderij bij het 
werken met een fokstier aan de door de Arbowet 
verplichte zorgplicht jegens werknemers te kun-
nen voldoen moet er veel gebeuren. Zelfs bedrij-
ven (lees werkgevers) met een veiligheidscultuur 
houden nog onvoldoende rekening met, en zijn 
onvoldoende voorbereid op, de onbetrouwbaar-
heid van de stier:

• �Op een kwart van de bedrijven waar de stier se-
paraat is gehuisvest is het hekwerk constructief 
niet hoogwaardig genoeg of is de hoogte niet 
toereikend.

• �Waar de stier tussen het vrouwelijk vee loopt 
blijkt op geen enkel bedrijf het hekwerk toerei-
kend. 

• �De wettelijk verplichte waarschuwing ontbreekt 
op negentig procent van de stier houdende be-
drijven.

• �Men kent het AB stierenprotocol maar heeft 
geen eigen (schriftelijk) protocol. 

• �Handhaving AB stierenprotocol wordt aan werk-
nemer overgelaten. 

• �Deskundigheid AB werknemer is niet getoetst. 
De beschikbaarheid weegt zwaarder dan de des-
kundigheid.

• �Calamiteiten met een stier zijn geen onderdeel 
van het BHV-plan.

• �Bedrijven hebben geen noodplan in zake calami-
teiten met de stier.

• �Hulpverleners zijn, op enkele na, niet bekend 
met het risico van de stier. 

• �Immobilisatie van een onhandelbare stier is in 
Friesland goed geregeld via de meldkamer poli-
tie en piketdienst hondengeleiders. 

• �De noodslachtprocedure is in Noord-Holland niet 
meer uitvoerbaar wegens het ontbreken van een 
noodslachter. Dit bemoeilijkt de besluitvorming 
rond de afvoer van een onhandelbare stier. De fi-
nancieel meest gunstige methode is nu ook het 
meest risicovol.

• �De veeverbeteringsorganisaties hebben de ten-
dens van het terugkeren van het houden van 
stieren op het bedrijf niet vertaald naar een fok-
beleid gericht op betere karaktereigenschappen. 
Weliswaar worden dochtergroepen hierop be-
oordeeld, echter niet direct vanuit het oogpunt 
veiligheid. Uitzondering hierop is de biologische 
veeverbeteringsorganisatie.
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Hoofdstuk 9 - Aanbevelingen

9.1 Algemeen
Gezien de conclusies uit mijn onderzoek zou ik 
aanbevelingen kunnen richten aan werkgevers, 
dienst- en hulpverleners. Ondanks het directe 
raakvlak met het risico laat ik aanbevelingen voor 
de hulpverleners achterwege in dit rapport. Het 
is mij duidelijk geworden dat er in ieder geval al 
meer dan vijftien jaar, op verschillende niveaus, 
en vanuit verschillende instanties en organisa-
ties, vaak langs elkaar heen gewerkt wordt aan 
een protocol in deze en dat er tot op heden geen 
landelijk beleid uit voortkomt. Merkwaardig hier-
bij is dat de overheid de sector niet preventief op 
zijn verantwoording aanspreekt en zich alleen 
maar na calamiteiten gaat beraden op beter re-
pressief handelen.

9.2 Aanbevelingen ten aanzien van werkzaamhe-
den verricht door AB medewerkers op stierhou-
dende melkveehouderijen.
• �Deskundigheid betrokken werknemers vergro-

ten en waarborgen door periodieke onderlinge 
kennisuitwisseling en intervisie omtrent het  
risico.

• �Alle betrokken werknemers dienen competent 
BHV’er te zijn.

• �Het protocol kan meer duidelijk brengen door de 
verschillende onderdelen, werkzaamheden en 
verantwoordelijkheden onder te brengen in een 
stroomschema.

• �Gekoppeld aan het protocol kunnen werkverde-
lers en bedrijfsverzorgers werken met risico spe-
cifieke Taak Risico Analyse (TRA) en Last Minute 
Risico Analyse (LMRA) documenten.

• �Verantwoordelijkheden, aansprakelijkheden, en 
toelichting op (wettelijke) verplichtingen om-
trent het risico dienen door AB als werkgever 
helder te worden gecommuniceerd naar zowel 
eigen werknemers als melkveehouders.

9.2.1 Toelichting op aanbevelingen onder 9.2
Het veilig werken met landbouwhuisdieren, maar 
stieren in het bijzonder, vraagt om een hoog des-
kundigheidsniveau en grote alertheid. Dit geldt in 
het bijzonder voor de AB medewerker die vaak als 
‘interim’ bedrijfsleider/ondernemer optreedt bij 
ziekte of afwezigheid van de melkveehouder. 
Het ‘alleen’ werken in een onbekende zeer dynami-
sche omgeving vereist aantoonbare relevante pe-

riodiek getoetste deskundigheid als het gaat om 
vaktechnische vaardigheden en kennis en compe-
tentie inzake EHBO en kordaat kunnen handelen 
in geval van een calamiteit. 

Aantoonbare deskundigheid van een werknemer 
op bovenstaande gebieden is een wettelijke ver-
plichting voor de werkgever. Op het moment dat 
een melkveehouder de hulp van een AB medewer-
ker inroept heeft deze ook de zorgplicht voor deze 
medewerker, zoals dat van een werkgever wordt 
verwacht. De melkveehouder zal dus aantoonbaar 
zijn uiterste best moeten doen een veilig en ge-
zonde werkomgeving te bieden. Daarmee vervalt 
echter niet de desbetreffende werkgeversplicht 
van AB als werkgever. 

Temeer omdat juist de geboden dienstverlening 
dient te ontzorgen en hij dikwijls de werkzaam-
heden van de ondernemer (lees werkgever) over-
neemt, dreigt de AB medewerker daarmee ook de 
zorgplicht voor zijn eigen veiligheid in de schoe-
nen geschoven te krijgen. 

Hier heeft AB als werkgever de taak helder en re-
soluut in te communiceren naar werknemers, en 
melkveehouders als klant in deze.

Het huidige protocol is een een stap in de goede 
richting maar is niet helder genoeg in het afba-
kenen van verantwoordelijkheden en proces om-
schrijvingen.

9.3 Aanbevelingen gericht aan de branche
• �Huisvest stieren in een separate stierenbox met 

een minimale afmeting van 5 x 6 meter voorzien 
van een constructief hoogwaardig zelfsluitend 
voerhek op een logistiek gunstige plek.

• �Stop met het weiden van een stier.
• Werk nooit alleen met een stier.
• Gebruik altijd de neusring.
• �Houd een logboek bij met gegevens die belang-

rijk zijn rond het risico. Afwijkend gedrag is dan 
eerder inzichtelijk, ook voor derden zoals be-
drijfsverzorgers of andere dienstverleners.

• �Laat de factor ‘gedrag en agressie’ binnen het 
punt ‘karakter’ zwaarder wegen in de fokkerij 
strategie.

• �Zorg altijd minimaal voor een courante erf of be-
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drijfsafsluiting door middel van een poort of hek 
wanneer men met de stier werkt.

• �Waarschuw altijd door middel van een bord voor 
de aanwezigheid van een stier.

• �Neem calamiteiten rond het risico op in uw 
BHV-plan. De aanwezigheid van een stier vraagt 
onder andere om aanvullende communicatie 
richting hulpverleners. Adequaat en efficiënt 
kunnen handelen wordt van u verwacht.

• �Een noodplan kan onderdeel uitmaken van het 
BHV-plan. Hierin duidelijk de te nemen stappen 
omschrijven met bijbehorende te alarmeren spe-
cialisten en verantwoordelijken. (noodslachter, 
dierenarts, schutter/politie)

• �Probeer deze hulpverleners preventief te betrek-
ken bij de problematiek, zodat gezamenlijk ef-
fectief repressief kunnen handelen geborgd is.

• �De noodslacht procedure zou ook in Noord-Hol-
land eenvoudiger moeten worden. Wanneer dit 
de veiligste manier is om een onhandelbare stier 
zonder veel financiele derving af te voeren is uit-
voering hiervan onlosmakelijk verbonden aan de 
bedrijfsvoering. De branche zal dit moeten (her)
initiëren. 

9.3.1 Toelichting op aanbevelingen onder 9.3
Zoals vermeldt onder 9.2 vergt het veilig werken 
met landbouwhuisdieren, maar stieren in het 
bijzonder, een hoog deskundigheids niveau en 
grote alertheid. Omdat risico’s binnen een bedrijf 
altijd raakvlakken hebben en objectieve weging 
van het risico niet eenvoudig is zal men extra in-
spanningen moeten plegen om het wettelijke 
beschermingsniveau minimaal te behalen. Zoals 
uit de TRA duidelijk wordt is en blijft het werken 

met stieren onder alle omstandigheden gevaarlijk 
voor werknemers maar zeker ook voor de werkge-
ver. Als men het risico weergeeft als proces kan 
men boven de verschillende onderdelen een De-
fensieve Linie (Line Of Defence) plaatsen. Op deze 
manier wordt duidelijk welke stappen er nodig 
zijn om tot een veiligere werkplek en omgeving te 
komen. 

De defensieve linies kunnen helder gedefinieerd 
worden, toegespitst op het risico (zie figuur 2):
• �Preventieve DL	  

- Fokstrategie en beleid 
- Logboek stier (bijna ongevals registratie) 
- Stier separaat van mens 
- Stierenbox of constructief hoogwaardig 
	 hekwerk 
- Ring in neus 
- Deskundigheid werknemers 
- Alleen werken voorkomen 
- Noodplan aanwezig  
- BHV organisatie 
- Periodiek oefenen en evalueren

• �Reactieve DL	 	  
- Vluchtroutes 
- Bedrijfsterrein afsluiting 
- BHV organisatie

• �Preparatieve DL	  
- Noodplan intern uitvoeren 
- BHV organisatie

• �Repressieve DL	  
- Noodplan extern uitvoeren 
- BHV organisatie 
- Hulpverleners voorzien van deskundigheid 
	 waar nodig

➔Onderliggende 
oorzaak

Preventieve
defensieve linie

Reactieve
defensieve linie

Preparatieve
defensieve linie

Repressieve
defensieve linie

Directe
 oorzaak

Maximaal
voorstelbaar

ongeval

Maximaal
voorstelbaar

verlies

Schade/
letsel

Escalatie

figuur 2



Hoofdstuk 10 - Nawoord

De melkveehouder is een onmisbare schakel in 
onze hedendaagse voedselketen. Het produce-
ren van duurzame grondstoffen voor menselijke 
consumptie vergt kennelijk dat er risico’s worden 
genomen die niet geheel volgens de arbeidshygië-
nische strategie te saneren zijn; de stier blijft im-
mers altijd nodig. Is het niet op het bedrijf dan wel 
op een KI-station. 

De fokkerij is grotendeels in handen van multi-
nationals en er wordt, al decennia lang, jaarlijks 
miljoenen geïnvesteerd in onderzoek en ontwik-
keling. Embryotransplantatie, gentechnologie en 
het seksen van sperma is beschikbaar en wordt 
volop toegepast en commercieel uitgebuit. 

De vergelijking met de groente zaadveredelings-
bedrijven is snel gemaakt; ook daar verkoopt men 

doormiddel van een hybride plant een product dat 
zich niet in dezelfde gewenste vorm voortplant, 
zodat men is aangewezen op deze monopolisten. 
In tegenstelling tot bij groentetelers kost deze 
marketingstrategie jaarlijks helaas het leven aan 
meerdere veehouders of werknemers die door de 
leverancier bij aankoop niet voor dat risico ge-
waarschuwd zijn. 

De biologische melkveehouderij neemt daaren-
tegen zelf de fokkerij in handen en probeert wel 
degelijk actief te fokken op positieve karakterei-
genschappen, die van wezenlijk belang zijn voor 
de veiligheid, en streeft daarmee de arbeidshygi-
ënische strategie na.
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Bijlage 11.1 - AB Stierenprotocol

 
Stierenprotocol + toelichting   1 
Versie 1 - 2009 

Stierenprotocol 
 

1. Medewerkers van AB Fryslan & Noord-Holland werken niet tussen vee en / of 
op land waar een stier los loopt.  

2. Indien er werkzaamheden zijn (klauwverzorgen, veescheren, apart / vastzetten 
etc.) met één of meerdere stieren gebeurt dit altijd met minimaal 2 medewerkers 
bij de stier. 

 
Dit betekent dat: 

• Bij aanname van de opdracht door kantoor te allen tijde wordt gevraagd of er een 
stier los tussen het vee loopt. Zo ja: de stier dient apart en vastgezet te worden 
voordat medewerkers hun werk tussen het betreffende vee kunnen doen. Indien de 
stier niet apart en/of vastgezet wordt kunnen de medewerkers van AB niet alleen 
komen. Als dit niet mogelijk is (bijvoorbeeld bij acute ziektevervanging) kan AB met 
een team (minimaal 2 personen) de stier apart en vastzetten. Ook een ‘losse’ stier in 
een hok of op een apart stuk land kan betekenen dat er eerst maatregelen getroffen 
moeten worden alvorens de medewerkers van AB hun werkzaamheden kunnen 
starten. 

• Medewerkers van AB dienen ter plaatse de situatie in te schatten en als zij deze niet 
vertrouwen kunnen zij extra hulp inschakelen via kantoor of via de veehouder  (extra 
medewerkers, de veearts etc.) of in overleg met kantoor besluiten het werk op dat 
moment niet uit te voeren.  

• Medewerkers die de afspraken in dit protocol negeren krijgen 2 maal een schriftelijke 
waarschuwing. Bij de 3e maal kan hierop ontbinding van de arbeidsovereenkomst 
volgen. 

 
‘Gezond werk’ (vervanging van veehouder) 

• De medewerker die de boer dient te vervangen gaat vóór de eerste dag langs bij de 
veehouder voor de overdracht van de werkzaamheden. Deze dient daarbij alert te zijn 
op een eventuele aanwezigheid van een stier en indien nodig aangeven (op kantoor 
en indien mogelijk bij de veehouder zelf) dat er een stier aanwezig is en dat deze 
vast/apart moet staan.  

• Indien de voorzorgsmaatregelen niet getroffen zijn en de vervangende medewerker 
op de eerste dag een losse stier aantreft dient direct met kantoor in overleg getreden 
te worden over wat te doen. In elk geval mag de vervangende medewerker nooit 
alleen proberen de stier apart en vast te zetten. 

Ziektevervanging 
• De medewerker die de boer dient te vervangen controleert voordat hij met de 

vervangende werkzaamheden begint of er een stier los tussen het vee loopt. Als dit 
het geval is moet deze eerst (met minimaal 2 man) apart en vastgezet worden.  

Klauwverzorgen: 
• Bij het klauwverzorgen van een stier: werken met minimaal 2 personen bij de stier. 

De stier als eerste bekappen en daarna apart en vastzetten 
Veescheren: 

• Bij het scheren van een stier: werken met minimaal 2 personen bij de stier.  
Land- en erfwerk (mollenvangen, ongediertebestrijding, monsternemers etc.): 

• De stier dient vóór aanvang van de werkzaamheden apart en vast te staan, ook als 
men bijvoorbeeld naar een stuk land gaat en daarbij een koppel vee (met stier) moet 
passeren.  

Tentoonstellingen: 
• Bij het werken met stieren altijd met minimaal 2 personen per stier werken.  

 
Ook het werken met ander vee dan stieren kan risico’s met zich meebrengen. Ga hiermee 
voorzichtig om: indien het niet vertrouwd is; vraag hulp en ga er nooit zomaar alleen op af. 
Dieren blijven onvoorspelbaar! 
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AB Stierenprotocol - Bijlage 11.1

 
Stierenprotocol + toelichting   2 
Versie 1 - 2009 

 
Toelichting voor de directe medewerkers 
 
 
Vraag: 

- Wie is verantwoordelijk en waarvoor? 
 
Antwoord: 

- Uiteraard ben je zelf verantwoordelijk voor je eigen veiligheid. Indien je een 
situatie niet veilig acht, geeft dit dan direct/ voordat je aan de slag gaat aan bij 
je relatiebeheerder. 

- Relatiebeheerders van kantoor zullen te allen tijden moeten vragen naar de 
situatie bij de veehouder. 

- Leden vragen wij mee te werken aan ons protocol. Indien zij niet meewerken 
kan AB geen hulp verlenen. 

 
 
Vraag: 

- Moet de veehouder voor de extra medeweker betalen indien wij de situatie 
onveilig achten? 

 
Antwoord: 

- Ja, indien de veehouder zelf niet in staat is te helpen. 
 
 
 
Vraag: 

- Wat te doen in geval van nood? 
 
Antwoord: 

- Bovenstaande regels gelden te allen tijden, dus ook in geval van nood. 
 
 
 
Vraag: 

- Welke sanctie staat er op indien ik de afspraken negeer? 
 
Antwoord: 

- Je krijgt 2 maal een schriftelijke waarschuwing. De 3e keer kan er tot ontslag 
worden overgegaan. 

 
 
 
Vraag: 

- Geldt dit protocol bij alle werkzaamheden? 
 
Antwoord: 

- Ja, niet alleen voor direct contact met stieren, maar bijvoorbeeld ook bij 
mollenvangen, ongediertebestrijding, tentoonstellingen etc. 
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Bijlage 11.2 - Taak Risico Analyse
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  werkzaamheden

Omschrijving	
  situatie/	
  bijzonderheden

TRA	
  opgesteld	
  door: GJ	
  Schulting TRA	
  goedgekeurd	
  door:
Datum 05-­‐12-­‐12 Datum
Paraaf Paraaf

Taak	
  /	
  activiteit Omschrijving	
  gevaar Gevolg R	
  voor Reductie	
  	
  maatregel(en) R	
  na

W	
   B E W	
   B E
Werkz.heden	
  in	
  stierenverblijf Beknelling,	
  vallen,	
  

verwonding
Verzuim	
  ,letsel,	
  dood 6 3 15 270 Stier	
  vastzetten,	
  meerdere	
  

deskundige	
  personen	
  aanwezig
3 3 15 135

Werkz.heden	
  met	
  stier Beknelling,	
  vallen,	
  
verwonding,	
  schade

Verzuim	
  ,letsel,	
  dood,	
  
materiele	
  schade

6 3 15 270 Courante	
  hekwerken,	
  verdoving	
  
toedienen,	
  neusring	
  
aanbrengen,	
  meerdere	
  
deskundige	
  personen	
  aanwezig

3 3 15 135

Kwade	
  stier	
  wordt	
  afgevoerd	
  
naar	
  slacht

Beknelling,	
  vallen,	
  
verwonding,	
  schade

Verzuim	
  ,letsel,	
  dood,	
  
materiele	
  schade

6 0,8 15 72 Noodslachting	
  op	
  boerderij	
  
volgens	
  procedure

1 0,8 15 12

Kwade	
  stier,	
  loslopend,	
  wordt	
  
afgevoerd	
  naar	
  slacht

Beknelling,	
  vallen,	
  
verwonding,	
  schade

Verzuim	
  ,letsel,	
  dood,	
  
materiele	
  schade

10 0,5 15 75 Noodslachting	
  op	
  boerderij	
  
volgens	
  procedure	
  maar	
  dood	
  
door	
  schutter

6 0,5 15 45

Het	
  in	
  de	
  stal	
  werken	
  tussen	
  
koeien	
  waar	
  een	
  stier	
  ook	
  los	
  
loopt	
  

Beknelling,	
  vallen,	
  
verwonding

Verzuim	
  ,letsel,	
  dood 6 6 15 540 Stier	
  vastzetten,	
  meerdere	
  
deskundige	
  personen	
  aanwezig

3 6 15 270

Het	
  werken	
  in	
  een	
  weiland	
  waar	
  
zich	
  ook	
  een	
  stier	
  bevind

Beknelling,	
  vallen,	
  
verwonding

Verzuim	
  ,letsel,	
  dood 6 6 15 540 Stier	
  vastzetten	
  aan	
  kuur,	
  
meerdere	
  deskundige	
  personen	
  
aanwezig

3 6 15 270

Klauwbekappen,	
  veescheren	
  en	
  
andere	
  veterinaire	
  handelingen	
  
met	
  stier

Beknelling,	
  vallen,	
  
verwonding

Verzuim	
  ,letsel,	
  dood 6 3 15 270 Courante	
  hekwerken,	
  verdoving	
  
toedienen,	
  neusring	
  
aanbrengen,	
  meerdere	
  
deskundige	
  personen	
  aanwezig

3 3 15 135

Het	
  werken	
  met	
  een	
  fokstier	
  in	
  de	
  melkveehouderij

Fine	
  &	
  Kinney	
  Risicomodel

Risico	
  factoren Risico	
  factoren

Foto's	
  /	
  illustraties	
  

	
  

	
  

E Effect van mogelijk letsel B Blootstelling aan het latente gevaar W Waarschijnlijkheid van het risico
100 Catastrofaal, vele doden 10 Voortdurend 10 Kan w orden verw acht, bijna zeker
40 Ramp, verschillende doden 6 Dagelijks tijdens w erkuren 6 Goed mogelijk
15 Zeer ernstig, een dode X 3 Wekelijks of incidenteel X 3 Ongew oon, maar mogelijk
7 Aanzienlijk ernstig letsel 2 Maandelijks 2 Alleen mogelijk op lange termijn
3 Belangrijk, arbeidsverzuim 1 Enkele malen per jaar 1 Zeer onw aarschijnlijk
1 Betekenisvol, eerste hulp vereist 0,5 Zeer zelden 0,5 Vrijw el onmogelijk

R Risico Waarschijnlijkheid van het risico
>320 Zeer hoog Overw eeg stopzetten activiteit
160-320Hoog Onmiddellijke maatregelen vereist

= 70-160 SubstantieelCorrectie is nodig
20-70 Mogelijk Aandacht vereist
0<20 Licht Misschien aanvaardbaar
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Onderwerp: Toelichting op de invoering van de Transportverordening en de Hygiëneverordeningen en de   
                      gevolgen voor noodslachtingen van als landbouwhuisdier gehouden hoefdieren 1. 
 
Op 5 januari 2007 is Verordening  (EG) nr.1/2005 2 inzake de bescherming van dieren tijdens het vervoer in werking 
getreden. Deze Transportverordening  heeft betrekking op elk economisch vervoer van gewervelde dieren en dus ook 
op het vervoer van levende slachtdieren naar het slachthuis. ‘Alleen dieren die geschikt zijn voor het 
voorgenomen transport mogen worden vervoerd.’ vermeldt  bijlage I, hoofdstuk I in punt 1. Punt 2 van dezelfde 
bijlage stelt dat gewonde, zwakke en zieke dieren niet in staat geacht  worden om vervoerd te worden in  met name 
de  volgende gevallen: 2.a) ‘dieren die niet in staat zijn zich op eigen kracht pijnloos te bewegen of zonder hulp 
te lopen’,  2.b) ‘dieren met ernstige open wonden of een prolaps’ en 2.c) ‘drachtige dieren waarvan meer dan 
90% van de  draagtijd is verstreken , en dieren die de week ervoor geworpen hebben’ 3.  
Een veehouder mag gewonde, zwakke en zieke dieren die vallen onder punt 2 van bijlage I, hoofdstuk I van 
Verordening (EG) nr.1/2005  dus niet levend (laten) vervoeren naar een slachthuis. Daarnaast  voldoen zwakke en 
zieke dieren ook niet aan de algemene voorwaarde om dieren ter slachting op een slachthuis aan te kunnen bieden. 
Want in Verordening (EG) nr. 853/2004 4 die geldt sinds 1 januari 2006 stelt bijlage II, sectie II, onder punt 2  dat de 
slachthuisexploitant  procedures heeft die garanderen dat  ‘de dieren die op het terrein van het slachthuis worden 
aanvaard gezond zijn, voor zover dit door de exploitant van de slachterij kan worden beoordeeld’.  
Gewonde dieren 5 kunnen onder voorwaarden echter wel vallen onder de uitzondering op de  wettelijke regel dat  in 
het slachthuis alleen voor de slacht bestemde levende dieren worden binnengebracht 6, namelijk  via de weg van de 
noodslachting buiten het slachthuis. De voorwaarden waaronder  zo’n  noodslachting is toegestaan zijn aangescherpt 
sinds 1 januari  2006, want toen werd de hiervoor al genoemde Verordening (EG) nr. 853/2004

 
van toepassing. 

Wat zijn noodslachtingen volgens  Verordening (EG) nr. 853/2004?  
Verordening (EG) nr. 853/2004 omschrijft de noodslachting als het slachten (buiten een slachthuis) van een 
voor het overige gezond dier dat een ongeval heeft gehad en daardoor om welzijnsredenen niet levend naar 
het slachthuis kan worden vervoerd (bijlage III, sectie I, hoofdstuk VI, punt 1).  
In alle andere gevallen waarin een dier buiten het slachthuis is gedood, komt dit dier niet in aanmerking om tot de 
voedselketen te worden toegelaten.  
Om tot een noodslachting te kunnen komen dient   voldaan te zijn aan alle drie hier na genoemde  voorwaarden 7:  
 
1. het dier moet een ongeval hebben gehad;  
              
2. het dier moet gezond zijn op het ogenblik van het ongeval, en 
               
3. het dier is om welzijnsredenen niet geschikt voor transport en mag niet levend naar het slachthuis 
    worden vervoerd. 

                                                             
1 Als landbouwhuisdier gehouden hoefdieren zijn: als landbouwhuisdier gehouden runderen (met inbegrip van de soorten Bubalus en Bison),    
   varkens, schapen, geiten en eenhoevigen (punt 1.2 van bijlage I van Verordening (EG) nr .853/2004). 
2  Verordening (EG) nr. 1/2005 van de raad van 22 december 2004 inzake de bescherming van dieren tijdens het vervoer en daarmee  
   samenhangende activiteiten en tot wijziging van de Richtlijnen 64/ 432/EEG en 93/119/EG en van Verordening (EG) nr.1255/97.  
3 Punt 2, onderdelen d tot en met g gaan ook over dieren die niet vervoerd mogen worden, maar zijn voor dit verhaal minder relevant. 
4 Verordening (EG) nr. 853/2004 van het Europees Parlement  en de Raad van 29 april 2004 houdende vaststelling van specifieke  
   hygiënevoorschriften voor levensmiddelen van dierlijke oorsprong. Het is één van de drie ‘Hygieneverordeningen’.  
5 Verordening (EG) nr. 1/2005 noemt in bijlage I, hoofdstuk I onder punt 3: gewonde (of zieke) dieren kunnen in staat geacht worden te   
   worden vervoerd als het  a)  licht gewonde of zieke dieren betreft waarvoor het vervoer geen extra lijden veroorzaakt; bij twijfel wordt het  
   advies van de dierenarts ingewonnen. In dat geval kunnen deze lichtgewonde dieren dus wel  levend worden vervoerd naar het  
   slachthuis. (NB.: de zieke dieren mogen echter niet op het slachthuis worden aangevoerd door de in Verordening (EG) nr. 853/2004 
   gestelde gezondheidseis). 
6 Verordening (EG) nr. 853/2004, bijlage III, hoofdstuk IV, sectie I punt 2, onder b. 
7 Zie bijlage 1: Beslisboom veehouder en practicus. 



28 Arbeidsrisico’s fokstier in de melkveehouderij - Gerrit Schulting - december 2012

Bijlage 11.3 - Toelichting Noodslachting KNMvD

VWA toelichting op de Transportverordening en de  

 
 

Hygiëneverordeningen en de gevolgen voor de noodslachting van als landbouwhuisdier gehouden hoefdieren. 
12  februari 2008                                       .                                                                      

bron: VWA KDO Vlees en Vleesproducten, VWA Levende dieren en Welzijn  
auteurs: C.J. Kroeze S&O Oost en C.J. de Vries S&O NW 

2van 7

 
 
Ad 1. het dier moet een ongeval hebben gehad 
 
Definitie: Een ongeval is een plotse, onvoorziene of onverwachte gebeurtenis die schade of letsel veroorzaakt bij het 
dier. Een ongeval vereist onmiddellijke actie van degene die het dier onder zijn hoede heeft.  
 
De constitutieve elementen van een ongeval: 
a. een ongeval veronderstelt: 
   - een plotse onvoorziene of onverwachte gebeurtenis; 
   - minstens één uitwendige oorzaak; 
b. het bestaan van een lichamelijk letsel; 
c. een causaal verband tussen het ongeval en het letsel (max. tijd tussen ongeval en moment van doden: 3x24 uur). 
De definitie en de constitutieve elementen maken het mogelijk om onderscheid te maken tussen een ongeval en een 
ziekte: het letsel als gevolg van een ongeval mag niet het eindpunt zijn van een langzame verslechtering van de 
gezondheidstoestand, maar moet het gevolg zijn van een in korte tijd en in bepaalde ruimte lokaliseerbare 
gebeurtenis, inspanning of handeling. 
Voorbeelden van letsels als gevolg van een ongeval:  
• vleeswonden met verlies van weefsel die aanleiding geven tot (gedeeltelijke) immobiliteit;  
• botbreuken; ernstige open wonden; traumatische amputaties;    
• inwendige letsels door mechanisch geweld die in afwezigheid van behandeling levensbedreigend 

kunnen zijn of waardoor dieren (gedeeltelijk) immobiel geworden zijn;   
• schadelijke effecten van blootstelling aan elektrische spanningsverschil die aanleiding geven tot   
       (gedeeltelijke) immobiliteit  (elektrische stroom, bliksem); 
• brand-/bevriezingswonden;   
• acute dreigende verstikking (als gevolg van obstructie trachea / dreigende verdrinking / gassen);  
• geboorteletsels (spierscheuring, (zenuw)kneuzing, verse prolaps van anus/rectum/vagina/uterus, gat in   

de baarmoeder etc.). 
 
Ad 2. het dier moet gezond zijn op het ogenblik van het ongeval  
  
• het dier mag niet lijden aan of ervan verdacht worden te lijden aan een ziekte 8;  
• het dier moet vrij zijn van geneesmiddelenresiduen. Wachttijden dienen gerespecteerd te worden; 
• op een slachthuis mogen alleen gezonde dieren aangevoerd worden, voor zover dit door de exploitant van het 

slachthuis kan worden beoordeeld. 
 
Ad 3. het dier is om welzijnsredenen niet geschikt voor transport en kan / mag dus niet levend naar het   
          slachthuis worden vervoerd 
 
• op een slachthuis mogen geen dieren worden aangevoerd die niet in staat zijn zich op eigen kracht pijnloos te   
        bewegen of zonder hulp te lopen, behalve als zij tijdens het vervoer een ongeval hebben gehad; 
• op een slachthuis mogen geen dieren worden aangevoerd die ernstige open wonden of een prolaps vertonen,  

behalve als zij de verwondingen of de prolaps tijdens het vervoer hebben gekregen; 
• op een slachthuis mogen geen dieren worden aangevoerd die hoogdrachtig zijn (> 90% van de draagtijd 

verstreken); 

                                                             
8 Het vertonen van koorts is voldoende om een dier te verdenken van het lijden aan een ziekte. 



29Arbeidsrisico’s fokstier in de melkveehouderij - Gerrit Schulting - december 2012

Toelichting Noodslachting KNMvD  - Bijlage 11.3

VWA toelichting op de Transportverordening en de  

 
 

Hygiëneverordeningen en de gevolgen voor de noodslachting van als landbouwhuisdier gehouden hoefdieren. 
12  februari 2008                                       .                                                                      

bron: VWA KDO Vlees en Vleesproducten, VWA Levende dieren en Welzijn  
auteurs: C.J. Kroeze S&O Oost en C.J. de Vries S&O NW 

3van 7

• op een slachthuis mogen geen dieren worden aangevoerd die pas geworpen hebben (< 1 week geleden) 
 
Ten opzichte van  de Nederlandse regelgeving die tot 2006 van toepassing  was, betekenen deze drie voorwaarden  
een belangrijke inperking. 
Hieronder worden, bij wijze van voorbeeld, een aantal  gevallen opgesomd waarbij het dier niet in aanmerking komt 
voor een noodslachting:  
• een dier dat lijdt aan longontsteking, pleuritis, buikvliesontsteking, lebmaagdislocatie, baarmoederontsteking, 

baarmoeder- of darmtorsie, doorgebroken maagzweer,  neurologische afwijkingen, kopziekte, vermoedelijke TSE 
of enige andere aandoening die kan doen twijfelen aan de geschiktheid voor menselijke consumptie van het 
vlees, zelfs als het dier toevallig ook een poot breekt;  
NB. Het vaststellen van koorts alleen volstaat al om de geschiktheid voor menselijke consumptie van het vlees te 
betwijfelen!  

• een sterk vermagerd dier;  
• een dier dat is behandeld met antibiotica of andere geneesmiddelen en zich nog in de wachttermijn bevindt. 
       
In deze hier als voorbeeld opgesomde gevallen is het dier na zijn dood (al of niet door doding) onherroepelijk 
bestemd voor destructie. De eigenaar of houder 9 zal het dier eventueel om welzijnsredenen (laten/doen) doden, 
maar mag het dier na doding niet (laten) overbrengen naar het slachthuis. Een exploitant van een slachthuis mag in 
deze omstandigheden het gedode dier zelfs niet accepteren in zijn slachthuis. Zowel de veehouder als de exploitant 
van het slachthuis zijn immers onder de nieuwe hygiëneverordeningen zelf verantwoordelijk voor de veiligheid van 
hun inbreng en activiteit in het verloop van de voedselketen.  
Er is echter één uitzondering  wanneer  een dier dat niet  geheel aan alle  drie voorwaarden van de noodslachting 
voldoet toch in aanmerking kan komen voor een noodslachting, dat is in het geval dat het dier buiten het slachthuis 
gedood wordt met de kogel ter beëindiging van onmiddellijk gevaar voor mens of dier  10. Indien het hier (buiten het 
slachthuis) een onbenaderbaar, maar overigens gezond dier betreft  dat  in aanwezigheid van een dierenarts met de 
kogel gedood wordt, dan kan dit dier voor menselijke consumptie geslacht worden.  
Als de veehouder tot het besluit komt dat de onder 1 tot 3 gestelde voorwaarden voor noodslachting volledig vervuld 
zijn en dat hij daartoe wil overgaan, dienen onderstaande wettelijke eisen te worden  nageleefd.  
 
1. Antemortemkeuring.  
Alvorens het dier wordt geslacht, dient een praktiserend dierenarts een antemortem keuring van het dier  te 
verrichten. Een dier dat dus niet levend is beoordeeld door een dierenarts is uitgesloten voor noodslachting. Als de 
antemortem keuring een gunstig resultaat heeft én aan de onder 1 tot 3 gestelde voorwaarden voldaan is ondersteunt 
de praktiserende dierenarts de beslissing tot noodslachting en vult  alleen in dat geval de bijbehorende documenten 
volgens voorschrift in. 
  
2. Het dier dient na te zijn bedwelmd gedood te worden door verbloeding.  
    Zie voor plaatsing van het schietmasker op de schedel i.v.m. de bedwelming van het dier: Bijlage 2 
    Het dier dient adequaat bewelmd te worden alvorens de verbloeding plaatsvindt. 
    De tekenen dat een dier adequaat bedwelmd is zijn als volgt: 
• het dier collabeert onmiddellijk na het schot; 
• het lichaam en de spieren van het dier verkrampen onmiddellijk na het schot; 
• de normale ritmische ademhaling houdt op; en 

                                                             
9 Gezondheids- en welzijnswet voor dieren,  artikel 37 Verzorgingsplicht; het is de houder van een dier verboden aan een dier de nodige  
   verzorging te onthouden 
10 Artikel 6 van het Besluit doden van dieren staat de mogelijkheid toe om op voorwaarden een dier in of buiten het slachthuis met de kogel te 
doden. 
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• de oogleden zijn open waarbij de blik van het oog recht vooruit staart en de oogbol niet draait. 
Direct na de bedwelming moet verbloeding plaatsvinden d.m.v. het doorsnijden van de halsslagaders.   
 
3. Transport naar het slachthuis.  
Het geslachte en verbloede dier dient zonder nodeloos uitstel onder hygiënische omstandigheden naar het slachthuis 
te worden vervoerd. Tevens dient er rekening mee gehouden te worden dat de verordening thans oplegt dat alle 
dieren schoon 11moeten zijn bij aanvoer in het slachthuis. De dierenarts kan / moet in voorkomend geval de nood- 
slachting van vuile dieren weigeren.  
De maag en de darmen mogen bij noodslachting ter plaatse onder toezicht van de dierenarts worden verwijderd, 
evenwel zonder verdere uitslachting. Verwijderde ingewanden moeten het geslachte dier naar het slachthuis 
vergezellen en worden aangeduid als afkomstig van dat dier.  
Indien er tussen het doden en de aankomst bij het slachthuis meer dan twee uur verstrijkt, moet het dier gekoeld 
worden, tenzij de weersomstandigheden een actieve koeling overbodig maken (omgevingstemperatuur van 4°C of 
lager).  
Het dier dient bij aankomst in het slachthuis onmiddellijk te worden uitgeslacht. 
 
4. Documenten – verklaringen.  
Het in nood gedode dier dient bij het transport naar het slachthuis vergezeld te gaan van een “Verklaring voor 
noodslachting” die kompleet en naar waarheid is ingevuld en ondertekend door de veehouder en door de dierenarts. 
De Verordening  (EG) nr. 853/2004 stelt de volgende eisen aan de verklaring:  
‘Een  verklaring van de exploitant van het levensmiddelenbedrijf die het dier heeft gehouden, waarin de identiteit van 
het dier, de toegediende geneesmiddelen voor diergeneeskundig gebruik of andere behandelingen die het dier heeft 
ondergaan, de data van toediening of behandeling en wachttijden zijn vermeld, dient het naar het slachthuis 
gebrachte geslachte dier te vergezellen’.  
‘Een verklaring van de dierenarts waarin het gunstige resultaat van de antemortem keuring, de datum en het tijdstip 
van en de reden voor de noodslachting 12, naast de aard van de door de dierenarts op het dier toegepaste 
behandeling zijn vermeld, dient het naar het slachthuis gebrachte geslachte dier te vergezellen’.  
De formulieren voor de  verklaringen zijn (vooralsnog) verkrijgbaar bij de KNMvD.  
  
5. Keuring en bestemming van het vlees.  
Uit de “Verklaring voor noodslachting” moet duidelijk blijken dat de reden van noodslachting rechtstreeks verband 
heeft met een recent ongeval (max. tijd tussen ongeval en moment van doden: 3 x24 uur).  
Indien uit deze verklaring het directe verband tussen de reden van noodslachting en een recent ongeval niet  
(voldoende) blijkt, wordt de postmortem keuring door de officiële dierenarts opgeschort tot een nieuwe verklaring 
wordt geleverd waarin dit rechtstreekse  verband wel duidelijk is vastgelegd.  
Het geslachte dier dient geschikt te zijn bevonden voor menselijke consumptie na een overeenkomstig Verordening 
(EG) nr.854/2004 in het slachthuis verrichte postmortem keuring, inclusief eventuele extra tests. Het postmortem 
onderzoek kan dus ook leiden tot  “niet geschikt verklaren voor menselijke consumptie” van het vlees of van een deel 
van het vlees! 
Exploitanten van slachthuizen moeten na de postmortem keuring eventuele instructies van de officiële dierenarts van 
de VWA t.a.v. het gebruik van het vlees, opvolgen.Het vlees mag vervolgens tenslotte alleen op de nationale markt 
worden gebracht en moet voorzien zijn van een speciaal gezondheidsmerk. In Nederland is dit een rond 
gezondheidsmerk volgens de specificaties van Beschikking 2001/305. 
 
 
                                                             
11 Volgens Verordening (EG0 nr. 853/2004, bijlage III, sectie I, hoofdstukIV,onder punt 4  is dit een verplichting van de exploitant van het  
    slachthuis.   
12 De reden voor het uitvoeren van een noodslachting moet direct gelieerd zijn aan een ongeval.  
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Bijlage 1:  Beslisboom noodslachting (voor veehouder en practicus) 
Bijlage 2:  Plaatsing van het schietmasker i.v.m. het bedwelmen bij een noodslachting 
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Bijlage 1.                                           
 
                                                            BESLISBOOM NOODSLACHTING 
                                    (om op de veehouderij te beslissen of een dier in aanmerking komt voor noodslachting) 
Stap 1  Veehouder:  “mag het dier levend vervoerd worden naar het slachthuis” ? 
Stap 2  Veehouder:  “heeft het dier een ongeval gehad ”? 
Stap 3  Veehouder:  “indien het dier niet vervoerd mag worden en een ongeval heeft gehad, komt het dan  in aanmerking voor 
                                  een noodslachting” 12?  
 
Stap 1                                                     Nee                               Stap 2                                     Nee 
Is het dier geschikt voor vervoer 11?                                      Heeft het dier een recent ongeval gehad13? 
 
                                                                                                                                                                Euthanasie 
 Ja                                                                                  Ja                                 
  
    Aanbieden ter slachting                                  
   (Levende  afvoer naar slachthuis)                                           
     
 
 
 
                                                  Stap 3                                   Nee 
                                                                                                          Antemortem keuring door dierenarts 13: 
                                                                                                Heeft het dier inderdaad een ongeval gehad? 
                                                                                                Is het dier voor het overige gezond? 
                                                                                                Mag het om welzijnsredenen niet levend vervoerd?    
                                                                                                Is het geschikt voor verdere uitslachting?                                                                                                                                                                           
                                                                                                                         
                                                                                                                        Ja 
                                                                                      
                                                                                                     Ongeval max. 3x24 uur                           Nee 
                                                                                                                   geleden gebeurd 14  
                                                                                                                                                                                                                                      

                                      Ja 
                  

                                                                                                                                Noodslachting 
                                                                                        (Bedwelmen en verbloeden op veehouderijbedrijf) 

                                                             
11  Zwakke, zieke of gewonde dieren worden niet geschikt geacht te worden vervoerd; met name: wanneer zij niet in staat zijn zich op eigen kracht pijnloos 
te bewegen of zonder hulp te lopen; wanneer zij ernstige open wonden of een prolaps vertonen; drachtige dieren waarvan de draagtijd reeds voor 90% of meer 
gevorderd is, of dieren die in de week ervoor geworpen hebben. Echter  wanneer het licht gewonde  dieren betreft, dan kunnen deze dieren naar het slachthuis 
worden vervoerd als het vervoer geen extra lijden veroorzaakt. Bij twijfel wordt advies van de dierenarts ingewonnen. Om het dier aan te kunnen bieden voor  
slachting mag het dier echter niet zwak of ziek zijn, want de wet eist dat ‘de slachterij procedures heeft om te waarborgen dat de dieren die aanvaard worden, 
gezond zijn’. 
12  Een ongeval is een plotse onvoorziene of onverwachte gebeurtenis die schade of letsel veroorzaakt bij het dier. Een ongeval vereist onmiddellijke actie van 
de houder. ( voor elementen van een ongeval: zie toelichting blz 2) 
Ook dieren gedood met de kogel ter beëindigen van onmiddellijk gevaar worden opgevat als ‘ongeval’. 
13 Bij de antemortem keuring voert de dierenarts na de anamnese een klinisch onderzoek uit. Hij/zij doet dit om vast te stellen of het dier overigens gezond is 
én of er sprake is van een ongeval. Onderzocht moet worden of er klinische verschijnselen zijn die wijzen op een aandoening die gevaar op kan leveren voor de 
gezondheid van mens of dier. Het het dier moet vrij zijn van residuen van geneesmiddelen en wachttijden moeten gerespecteerd worden. Na een ‘gunstig 
resultaat van de antemortem keuring’, waarbij ook vastgesteld is dat het ongeval recent heeft plaatsgevonden, wordt de Verklaring voor Noodslachting ingevuld 
en ondertekend en kan de noodslachting plaatsvinden. 
14  letsel tgv . een ongeval mag niet het eindpunt zijn van een langzame verslechtering van de gezondheidstoestand, maar moet het gevolg zijn van een in korte 
tijd en in bepaalde ruimte gelokaliseerde gebeurtenis, inspanning of handeling. 
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Bijlage 2               Plaatsing van het schietmasker1 i.v.m. het bedwelmen bij een noodslachting 
Algemene voorwaarden: 
• de schutter is competent 
• het schietmasker is volgens specificaties onderhouden en geschikt voor de diersoort en de grootte van het dier 
• het kaliber van de te gebruiken munitiepatroon is bedoeld voor de soort en de grootte binnen de soort 
• de kop van het dier is voldoende gefixeerd en het schieten gebeurt direct na fixatie 
• het schietmasker wordt loodrecht op het schedeloppervlak geplaatst 
• de halssnede en het verbloeden vinden direct na bedwelming plaats 
 
De volgende figuren illustreren de correcte toepassing bij rund en paard 
 

 
rund: De optimale positie voor plaatsing van het schietmasker is op de kruising van twee denkbeeldige lijnen die lopen van de 
middenbovenzijde van de ogen naar de tegenover gelegen hoornbasis. 
 
 

 
paard: De optimale positie voor plaatsing van het schietmasker is 2 cm boven de kruising van twee denkbeeldige lijnen die 
lopen van de achterste ooghoeken naar de tegenover gelegen oorbasis. 

                                                             
1 Bron figuren: Humane Slaughter Association (2005) Guidance Notes No.3: Humane Killing of Livestock Using Firearms. Published by the 
Humane Slaughter Association, The Old School, Brewhouse Hill, Wheathampstead, Hertfordshire AL4 8AN, UK (www.hsa.org.uk)  
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Noodslachting
op de boerderij
Dit blad informeert praktiserend dierenartsen over de juiste bedwelmingswijze  
en documenten voor noodslachting op de boerderij.

Noodslachting
Een noodslachting op de boerderij is toegestaan bij (slacht)dieren 
die een ongeval hebben gehad, die voor het overige gezond zijn, 
maar die om welzijnsredenen na een ongeval niet levend naar het 
slachthuis mogen worden vervoerd. In Nederland ondergaan per 
maand ongeveer tweehonderd slachtdieren een noodslachting, 
voornamelijk runderen. Daarom schrijven we hier verder alleen 
over runderen. 

foto: drs. J. Staall

Veel voorkomende fouten
Bijgaande foto toont schedels van runderen die op de boerderij 
bedwelmd en gedood zijn in het kader van de noodslachting. 

De linkerschedel vertoont vijf schietgaten, deze schoten zijn veel 
te laag op het voorhoofd en te ver uit de middenlijn geplaatst;  
de linkeroogbol puilt sterk uit. 

Beide andere runderen zijn correct geschoten.

De VWA constateert vaker dat het schieten bij noodslachtingen  
op de boerderij niet goed verloopt. De gemaakte fouten zijn: 

 
te bedwelmen. 

Bij het linkerrund van de foto zijn alle drie fouten gemaakt! 
 
Uit een steekproef onder noodslachtrunderen blijkt zelfs dat  
in 11 van 25 gevallen niet correct was geschoten. Te laag schieten  
was daarbij de meest gemaakte fout. Daarom brengt de VWA  
dit onderwerp nu extra onder de aandacht.

Noodslachting
op de boerderij
Dit blad informeert praktiserend dierenartsen over de juiste bedwelmingswijze  
en documenten voor noodslachting op de boerderij.

Noodslachting
Een noodslachting op de boerderij is toegestaan bij (slacht)dieren 
die een ongeval hebben gehad, die voor het overige gezond zijn, 
maar die om welzijnsredenen na een ongeval niet levend naar het 
slachthuis mogen worden vervoerd. In Nederland ondergaan per 
maand ongeveer tweehonderd slachtdieren een noodslachting, 
voornamelijk runderen. Daarom schrijven we hier verder alleen 
over runderen. 

foto: drs. J. Staall

Veel voorkomende fouten
Bijgaande foto toont schedels van runderen die op de boerderij 
bedwelmd en gedood zijn in het kader van de noodslachting. 

De linkerschedel vertoont vijf schietgaten, deze schoten zijn veel 
te laag op het voorhoofd en te ver uit de middenlijn geplaatst;  
de linkeroogbol puilt sterk uit. 

Beide andere runderen zijn correct geschoten.

De VWA constateert vaker dat het schieten bij noodslachtingen  
op de boerderij niet goed verloopt. De gemaakte fouten zijn: 

 
te bedwelmen. 

Bij het linkerrund van de foto zijn alle drie fouten gemaakt! 
 
Uit een steekproef onder noodslachtrunderen blijkt zelfs dat  
in 11 van 25 gevallen niet correct was geschoten. Te laag schieten  
was daarbij de meest gemaakte fout. Daarom brengt de VWA  
dit onderwerp nu extra onder de aandacht.
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Regels
 

 
het slachthuis.
 
Algemene eis in de Gezondheids- en welzijnswet1 voor dieren  
is dat bij het bedwelmen en slachten of doden elke vermijdbare 
opwinding of pijn of elk vermijdbaar lijden wordt bespaard.
Ook moet het bedwelmen en slachten of doden uitgevoerd worden 
door ‘personen2

is alleen de dierenarts bevoegd om runderen te doden. Bij niet 
correct geschoten runderen wordt hen niet elk vermijdbaar  
lijden bespaard. 

In 2008 zijn de regels voor de noodslachting aangescherpt. 
Informatie over de noodslachting, inclusief een beslisboom  

 
 

afl. 6, pagina 244-248,15 maart 2008). Ook op de website van  
de VWA, www.vwa.nl, is informatie te vinden over de noodslachting.

Algemene eisen 

 

 

 
het schedeloppervlak geplaatst.

 
na bedwelming plaats.

 
bij het rund is op de kruising van twee denkbeeldige lijnen  
die lopen van de middenbovenzijde van de ogen naar  
de tegenover gelegen hoornbasis.

Uitnodiging
De VWA nodigt practici van harte uit een afspraak te maken met 
haar regionale afdelingen voor een bezoek aan het slachthuis  
om het bedwelmen en doden door verbloeding door ervaren 
slachthuispersoneel bij te wonen.

Wat doet de VWA 
 

aanwijzingen voor verbetering. De VWA verleent in dat geval 
nalevingshulp. Bij herhaling van zo’n afwijking kan de VWA  
echter besluiten om over te gaan tot handhaving. 

Documenten vanaf 1 januari 2010
Met ingang van 1 januari 2010 wordt de oude ‘Verklaring voor  
de speciale noodslachting’ niet meer geaccepteerd. De VWA neemt 
op het slachthuis geen in nood geslachte dieren in keuring die 
vergezeld zijn van de oude verklaringen. U dient vanaf 1 januari 
uitsluitend de in 2008 ingevoerde versie van de ‘Verklaring voor  
de noodslachting’ te gebruiken. Deze is te bestellen bij de KNMvD, 
www.knmvd.nl

 
1 januari 2010. Elk rund dient vanaf die datum bij aankomst  
op het slachthuis voorzien te zijn van een compleet ingevuld 
voedselketeninformatieformulier (VKI), of vooraf al opgenomen  
te zijn in een VKI-database. Dit is de verantwoordelijkheid van  
de veehouder. Deze VKI-verplichting geldt dus ook voor de runderen 
die een noodslachting op de boerderij hebben ondergaan. 
 
Informatie over het VKI-formulier is te vinden op: www.pve.nl

Deze brochure is een uitgave van:

Voedsel en Waren Autoriteit
Prinses Beatrixlaan 2
Postbus 19506 | 2500 ��
� 070 448 48 48
� ��� ��� �� ��

1 Artikel 3 van het Besluit doden van dieren

2 Artikel 4 idem.
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De kop omlaag en de schouders gekromd

De stier maakt zich groter door zijn rug te krommen

De staart lichtjes tussen de benen. Een teken dat de stier

gespannen is en agressief kan worden.

Jaarlijks zijn er gemiddeld 2 tot 3 dodelijke slachtoffers te

betreuren als gevolg van ongevallen met stieren op het

bedrijf. De ongelukken gebeuren meestal in de wei. Wat

opvalt is dat ook personen die al jaren met stieren werken

risico lopen. Stieren zijn onberekenbare dieren en het is

daarom belangrijk om alert te blijven en aandacht te

schenken aan veiligheid. In deze Info vindt u tips om veilig

te werken met stieren. 

Let op waarschuwingsgedrag

De lichaamstaal van de stier vertelt een hoop. Ongelukken

kunnen voorkomen worden door goed naar de houding en

het gedrag van het dier te kijken. Serieuze aanwijzingen dat

de stier vijandig gedrag vertoont, zijn:

• Het laag houden van de kop en de persoon strak

aankijken tezamen met de gekromde schouders. De stier

maakt zijn lichaam breder en vertoont zodoende

dominant gedrag. Op onderstaande foto’s is dit goed te

zien.

• Bij meer agressie gooit de stier met aarde met zijn

voorpoten en/of de horens. Ook begint de stier te

snuiven.

Veiligheidsproblemen bij het houden van stieren
tussen pinken

Veel veehouders laten een fokstier bij pinken lopen.

Gevaren hierbij zijn: 

1. Het uitvoeren van koppelbehandelingen is veel

gevaarlijker als er een stier in het hok aanwezig is.

2. Het uitvoeren van kleine, korte werkzaamheden in het

hok (bijv. boxen instrooien) is gevaarlijker.

15
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Veilig omgaan met stieren
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3. Als de stier 2 tot 3 jaar oud wordt, vertoont hij steeds

méér kuddebeschermgedrag. Dit wil zeggen dat hij de

kudde pinken tegen indringers beschermt.

4. Gevaarlijke situaties ontstaan als het dier of het hele

koppel naar huis wordt gehaald. Hetzelfde geldt voor

het omweiden van dieren.

Tips voor meer veiligheid

Eigen huisvesting

Huisvest de stier apart in een eigen hok. Dit hok dient niet

al te diep zijn. De veeverzorger moet het dier immers van

buiten het hok elke kant op kunnen drijven, eventueel met

behulp van een stok. Zorg er dan voor dat het hok naast een

ander hok ligt om de stier er uit te laten bij het uitmesten

van het eigenlijke hok. Zorg ook voor een verzwaard

zelfsluitend voerhek. Daar kan de stier worden opgesloten

wanneer kleine werkzaamheden, zoals het instrooien van

de boxen, worden uitgevoerd. 

Onthoornen van stieren

Nadat u gekozen hebt voor een bepaald stiertje kunt u het

onthoornen. Maak hiervan een gewoonte, want een stier

zonder hoorns kan een hoop schade en leed voorkomen.

Bij het dekken door de stier

Moet er een melkkoe of een pink gedekt worden, dan kan

de stier aangelijnd in het stierenhok lopen. Zorg wel dat de

stier vast staat aan het voerhek voordat de tochtige koe in

het hok komt. Na het dekken kan de veehouder het dier

weer uit het hok leiden en de poort weer op tijd dichtmaken

voordat de stier eruit komt.

Kleine werkzaamheden aan het hok 

Als een stier tussen de pinken loopt, kom dan niet in het

hok. Moeten in het hok kleine werkzaamheden verricht

worden (boxen instrooien), dan is het advies om eerst alle

dieren vast te zetten of anders op zijn minst de stier. Het

zelfsluitende voerhek is hiervoor wederom een zeer

geschikt middel. Moet er bijvoorbeeld onderhoud gepleegd

worden aan het hok, dan is het advies om alle dieren (en

niet alleen de stier) om te drijven naar een ander hok of

ruimte. 

(Koppel)behandelingen

Als runderen behandeld moeten worden (bijvoorbeeld bij

een behandeling tegen vliegen) dan 

is het van groot belang dat de andere dieren niet los kunnen

raken. Plaats desnoods een schot met dwarslatten tussen

roosters. Dat beschermt de verzorger tegen trappen van

het dier tijdens de behandeling. Het aanbrengen van

oormerken is ook een gevaarlijke handeling. De stier

vastzetten aan het voerhek en vervolgens een kopsteun

aanbrengen is een redelijk veilige methode. De steun wordt

aan het voerhek vastgemaakt, waarna de bek van de stier

omhoog gehesen kan worden. De steun wordt vaak gebruikt

om koeien medicijnen oraal te geven. De stier kan dan niet

meer met de horens zwaaien en zo de verzorger

verwonden. 

Net geboren kalf naar huis halen

In de zomer lopen de meeste runderen buiten. Een stier

dan alleen binnen houden is vaak geen optie en dus gaat

het dier met de koeien en pinken mee het weiland in. Als

een koe gaat afkalven of net gekalfd heeft dan kan het

levensgevaarlijk zijn om de koe en eventueel het kalf uit de

wei te halen. De stier maar ook de koe zijn dan agressiever

dan gewoonlijk.
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Een optie is om het

dier met de tractor

naar huis te drijven.

De meeste runderen

zijn de eerste

minuten wat schuw

voor de trekker. Dit

geeft de veehouder

de gelegenheid om

het kalf op te laden

en weg te rijden. Wel is het verstandig dat er iemand mee

gaat om de stier desnoods af te leiden mocht er zich toch

iets voordoen. Het kalf dat in de wei ligt kan snel op de

voorlader getild worden of op een (grond)bak achter de

trekker. 

Let op met rijden! Het beste kan dan de andere kant

opgereden worden dan de kant waar het kalf ligt. Als het

kalf probeert op te staan en het dier valt uit de bak dan is

het risico dat het kalf wordt aangereden minder groot.  

Vee naar huis lokken

Bij het naar huis halen van een dier uit het koppel wordt bij

voorkeur als volgt te werk gegaan. Alle dieren worden

gelokt door met een emmertje met brokken te rammelen.

Eenmaal uit de wei rennen de pinken naar huis. Door wat

brokken voor het voerhek te gooien komen alle dieren vast

te staan en is het eenvoudig om het gezochte rund uit het

koppel te halen. 

Veedrijven met honden

Veel schapen- en rundveehouders maken bij het drijven van

vee gebruik van honden. De Bordercollie is hiervoor een

zeer geschikt ras. Na een goede training kan de hond snel

en efficiënt het vee daarheen drijven waar de verzorger het

wil. Snel, handig en veilig.

Stier met de hand geleiden

Mocht er zich toch een omstandigheid voordoen waarbij een

stier met de hand getransporteerd moet worden, dan

worden de volgende adviezen gegeven: 

• Gebruik altijd 2 touwen (geen kettingen), 1 aan het

kopstel en 1 aan de neusring. 

• Geleid het dier altijd met twee personen. 

• Zorg voor veilige werkkleding (minstens laarzen met

stalen neuzen).

Kinderen op het erf

Stieren kunnen vaak lange tijd achtereen een gelijkmatig

en goedaardig gedrag vertonen. Toch dient men er altijd

rekening mee te houden dat ze plotseling agressief kunnen

worden. Kinderen kunnen de gevaren van stieren moeilijk

inschatten. Breng kinderen daarom respect voor de stier bij

en laat ze niet in de buurt van dit dier spelen.

Verban de stier van het bedrijf

De oplossing voor alle problemen is om de stier te

verbannen van het bedrijf. Het houden van stieren levert

bovendien meer kosten en zorgen op dan dat het geld en

plezier in het werken oplevert. Mocht u ondanks alles toch

een eigen fokstier willen, houdt u zich dan aan

bovenstaande aandachtspunten om de kans op ongelukken

zo klein mogelijk te houden.

Voor meer informatie over arbeidsomstandigheden in de

agrarische sector kijk op www.stigas.nl.
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130. 130. Stieren houden voor de biologische fokkerij

Steeds meer biologische melkveehouders kiezen voor het houden van en stier op het bedrijf. Op deze
manier maken zij ineens een grote stap richting een biologische fokkerij. Immers, de koeien kunnen op de
natuurlijkste manier worden gedekt. Daarbij komt ook dat een stier op het bedrijf lekker makkelijk en
goedkoop is. De meeste boeren kiezen voor de meest natuurlijke wijze van het houden van de stier: tussen
de koeien in de ligboxenstal of de wei.
De vraag is of dit verstandig is. Stieren zijn gevaarlijke dieren. Ze kunnen heel lang rustig blijven maar
opeens agressief worden. Verschillende factoren spelen hierbij een rol. Deze factoren zijn in het kader van
de cursus “Bedrijfseigen fokkerij” op een rij gezet door onderzoek op 8 fundament fokbedrijven van de
Vereniging voor de fokkerij van het FH ras. Dit zijn bedrijven die jaarlijks 2 tot 5 volwassen stieren op het
bedrijf houden. Op geen van deze bedrijven worden de stieren tussen de koeien gehouden, maar staan de
stieren in aparte stallen of boxen. Op deze manier hoeft het houden van stieren geen problemen te geven.

Uit het onderzoek kwamen de volgende tips naar voren:

Gedrag:
1. Houd alleen jonge stieren aan (tot 2 jaar). Een stier kan al dekken vanaf 1 jaar en er kan eventueel

sperma worden ingevroren op het bedrijf.
2. Houd een stier niet langer aan dan nodig in de kudde, als hij niet meer kan / mag dekken (als de

koeien b.v. in het najaar allen drachtig zijn) wordt hij vaak gefrustreerd en gevaarlijk.
3. Maak stieren van jongs af aan mak door hen veel aandacht te geven, maar pas op, de makke stier kan

ook zo omslaan in zijn gedrag!
4. Houd de stier altijd in de gaten wanneer je het hok in moet of met hem gaat lopen.
5. Ring de stier tijdig en laat hem wennen aan het gebruik van de ring.
6. Selecteer stieren op hun gedrag / agressiviteit, fok een stier die niet agressief is.
7. Houdt de stier in een strak ritme wanneer uit de hand moet worden gedekt.
8. Laat de stier altijd weten wie de baas is.

Huisvesting :
1. Houdt een stier liever niet los in de kudde.
2. Huisvest stieren zodanig dat het hok  zo min mogelijk hoeft te worden betreden.
3. Creëer vluchtwegen in de hoeken van het hok.
1. Indien wel in de kudde:
4. Waarschuw kinderen, bezoekers en ook u zelf voor de stier (eventueel met borden) bij de stal en de wei.
5. Maak hekken in de ligboxenstal die u van buiten af kunt sluiten zodat u zelf met werkzaamheden niet

de stier tegen komt.
6. Maak een plek waar u de stier kunt vastzetten.

Wellicht zijn er nog meer dingen te bedenken die het houden van stieren veiliger maken. De meest veilige
manier is het houden van de stier in een aparte box van ongeveer 5 x 6 meter met stevig hekwerk,
vluchtgangen in de hoeken en een voerheksluiting waarin u de stier kunt vastzetten. Voor het dekken van
een koe brengt u de koe in de box bij de stier. Zo kan het  natuurlijke gedrag om het dekken heen
plaatsvinden en heeft u er geen omkijken naar (bijvoorbeeld gaan koffiedrinken).

Wytze Nauta
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  MVK	
  Gerrit	
  Schulting	
  
	
  
Bedrijfsrisico	
  fokstier	
  melkveehouderij	
  
	
  
Gerrit	
  Schulting	
  
tel:	
  06-­‐81481123	
  
gerritschulting@me.com	
  
	
  
Aanleiding:	
  
	
  
Tijdens	
  mijn	
  werk	
  als	
  preventieadviseur	
  van	
  AB	
  Fryslan	
  Noord-­‐Holland	
  in	
  de	
  
melkveehouderij,	
  ervaar	
  ik	
  de	
  verschillen	
  in	
  persoonlijke	
  veiligheidsmaatstaven	
  
van	
  ondernemers	
  als	
  het	
  gaat	
  om	
  de	
  risico’s	
  van	
  de	
  aanwezigheid	
  en	
  het	
  werken	
  
met	
  fokstieren	
  op	
  het	
  bedrijf.	
  
	
  
Probleemstelling:	
  
	
  
Wat	
  zijn	
  de	
  bedrijfsrisico’s	
  van	
  het	
  werken	
  met	
  een	
  fokstier	
  in	
  de	
  
melkveehouderij?	
  
	
  
Afbakening	
  onderwerp:	
  
	
  
Het	
  werkgebied	
  van	
  AB	
  Fryslan	
  Noord-­‐Holland.	
  
	
  
Doelgroep:	
  
	
  
Een	
  groeiende	
  groep	
  melkveehouders	
  in	
  Noord-­‐Holland	
  en	
  Friesland	
  die	
  
fokstieren	
  bedrijfsmatig	
  gebruikt,	
  al	
  dan	
  niet	
  in	
  het	
  koppel.	
  
	
  
Probleemeigenaar:	
  
	
  
De	
  fokstier	
  houdende	
  ondernemers	
  in	
  de	
  melkveehouderij	
  zijn	
  de	
  eerstelijns	
  
probleemeigenaar.	
  In	
  tweede	
  instantie	
  zijn	
  dienst	
  en	
  hulpverleners	
  ook	
  
probleemeigenaar.	
  (niet	
  iedereen	
  heeft	
  een	
  “stieren	
  protocol”)	
  
	
  
Doelstelling:	
  
	
  
Het	
  inventariseren	
  van	
  objectieve	
  veiligheids	
  kenmerken	
  van	
  een	
  fokstier	
  in	
  zijn	
  
huisvesting	
  en	
  omgeving.	
  
Deze	
  kenmerken	
  vertalen	
  naar	
  een	
  score/	
  indexatie	
  van	
  waaruit	
  men	
  de	
  arbeids	
  
hygiënische	
  strategie	
  kan	
  bepalen	
  en	
  toepassen.	
  AB	
  Fryslan	
  Noord-­‐Holland	
  zal	
  
hierdoor	
  meer	
  draagvlak	
  vinden	
  binnen	
  de	
  sector,	
  bij	
  de	
  uitvoering	
  van	
  haar	
  
“stierenprotocol”.	
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o Genomen	
  maatregelen	
  
o PBM’s	
  aanwezig	
  
o Interactie	
  hulpdiensten	
  
	
  

• Interviews	
  in	
  de	
  melkveehouderij	
  
o Aanwezigheid	
  protocol	
  
o Kenmerken	
  stier	
  
o Strategisch	
  werken	
  met	
  stier	
  
o Huisvesting	
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  arbodienst	
  
o Advies	
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o Letsel	
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  verzuim	
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  voor	
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o Verantwoording	
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  brandweer)	
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o Verantwoording	
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  incidenten	
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  internet	
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  NVWA	
  
• Veterinaire	
  beroepsverenigingen	
  
• Land	
  en	
  tuinbouw	
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Bijlage 11.7 - Scriptievoorstel  

3. Inleidend	
  hoofdstuk	
  
a.	
   Aanleiding	
  in	
  huidig	
  werk	
  bij	
  AB	
  Fryslan	
  Noord-­‐Holland.	
  
b.	
   Wat	
  zijn	
  de	
  bedrijfsrisico’s	
  van	
  het	
  werken	
  met	
  een	
  fokstier	
  

in	
  de	
  melkveehouderij?	
  
c.	
   Het	
  doel;	
  draagvlak	
  arbeidshygiënische	
  strategie	
  in	
  de	
  

sector	
  vergroten.	
  
	
  

4. Onderzoek	
  
a. De	
  opbouw	
  van	
  het	
  hoofdstuk	
  onderzoek.	
  
b. Geraadpleegde	
  literatuur	
  en	
  de	
  conclusies	
  hieruit.	
  
c. Uitvoering	
  onderzoek.	
  
d. Risico	
  beoordeling.	
  (methoden,	
  factoren)	
  
e. Haalbaarheid	
  protocol	
  in	
  dynamische	
  omgeving.	
  
f. Aansprakelijkheden	
  uitvoerenden.	
  
g. Hoe	
  groot	
  is	
  het	
  draagvlak	
  voor	
  een	
  arbeidshygiënische	
  

strategie	
  bij	
  ondernemers	
  in	
  de	
  melkveehouderij.	
  
	
  

5. Conclusies	
  
6. Aanbevelingen	
  
7. Bijlagen	
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